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MANCIO LIMA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°607/2026, EM 30 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO E EXECUGAO DA
LEI ORGAMENTARIA DE 2027 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANCIO LIMA — ACRE, no uso de suas atri-
buicdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |

Das Disposigbes Preliminares

Art. 1° Esta Lei estabelece as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Man-
cio Lima, compreendendo as orientagdes para elaboragéo e execugéo da Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro do ano 2027, em cumprimento
ao art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal e aos arts. 150, inciso Il, e 152 da
Constituigdo Estadual e, ainda, em conformidade com a Lei Organica Munici-
pal e da Lei Complementar n° 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei
Federal n°® 4.320 de 17 de marco de 1964, a qual dispde sobre:

| — As Prioridades e Metas da Administragdo Publica Municipal;

Il — A Estrutura do Orgamento;

Il — As Diretrizes para a Elaboragéo e Execugao dos Orgamentos e suas Alteragdes;
IV —As Disposigdes Relativas a Divida Publica Municipal e as Operagdes de Crédito;
V — As Disposicdes Relativas as Despesas com Pessoal;

VI — As Disposicdes sobre Alteracdes na Legislacéo Tributaria; e

VIl — Disposigdes Finais.

§ 1° Consoante as determinacdes da LC 101/2000-LRF, esta Lei também es-
tabelece critérios e formas de limitagdo de empenho no caso de insuficiéncia
de recursos, bem como a aplicagdo dos recursos de alienagéo de ativos.

§ 2° As diretrizes previstas no caput deste artigo atendem aos dispositivos
constitucionais e também ao art. 45 da Lei Complementar Federal n. 101, de 4
de maio de 2000, além de observar as instrugdes contidas na Portaria n. 699,
de 7 de julho de 2023, com posteriores alteragdes, da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda.

CAPITULO I

Das Prioridades e Metas da Administragéo Publica Municipal

Art. 2° As prioridades e metas da Administragdo Publica do Municipio de Man-
cio Lima abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, e refletem, a todo
tempo, o cenario econdmico em que se baseiam as metas fiscais, e também
da politica social, observando-se os seguintes objetivos estratégicos:

| — Geragao de emprego e renda, fortalecendo a economia local e regional;

Il — Garantias dos direitos sociais, assegurando acesso igualitario a servigos
essenciais e melhoria da qualidade de vida da populagéo;

Il — Promover a melhoria da infraestrutura urbana e rural, a integragcdo de
transportes, energia e saneamento, além de incentivar praticas que respeitem
0 meio ambiente e garantam o uso sustentavel dos recursos naturais.

IV — Aperfeicoamento dos servigos administrativos, buscando maior eficiéncia
dos servigos prestados a populagao, almejando o desenvolvimento de uma
sociedade mais justa e equitativa.

Art. 3° Os programas e agdes governamentais, com seus objetivos e metas,
representando as prioridades da administragado publica, constam no Anexo |
desta lei, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Orga-
mentaria para 2027, nao se constituindo, todavia, em limite a programagéo
das despesas.

Paragrafo unico. ndo podera o montante das despesas fixadas exceder a pre-
visdo da receita para o Exercicio de 2027.

Art. 4° Integram nesta Lei, além do Anexo | das Prioridades e Metas, as metas
de resultados fiscais, exigidas pela Lei Complementar Federal n° 101/2000,
em seu art. 4°, §§ 1°, 2° e 3°, abrangendo todos os 6rgdos dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, e que sdo desdobradas em:

| — Anexo de Metas Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°,§§ 1°e
2° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, composto por:

Demonstrativo das Metas Anuais;

Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Evolugao do Patriménio Liquido nos ultimos trés exercicios;

Estimativa e Compensacgéo da Renuncia de Receita.

Il — Anexo de Riscos Fiscais, em conformidade com o art. 4°, § 3° da Lei Complemen-
tar n° 101/2000, onde demonstra as providéncias com a possibilidade da ocorréncia
de eventos que venham a impactar negativamente nas contas publicas.

Art. 5° A elaboragéo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orgcamen-
taria de 2027, serdo orientadas no sentido de alcangar o resultado primario
necessario para garantir uma trajetéria de solidez financeira do Municipio de
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Mancio Lima, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.
Art. 6° Os valores constantes das metas de resultados fiscais dever ser vistos
como indicativos e, para tanto, ficam admitidas variagdes, de forma a adequar
a trajetdria que as determine até o envio do projeto de lei orgamentaria de
2027 ao Legislativo Municipal.

Paragrafo unico. As metas fiscais poderéo ser ajustadas no Projeto de Lei Or-
¢amentaria para 2027, se verificado, quando da sua elaboragao, alteragdes da
conjuntura nacional e estadual e dos parametros macroeconémicos utilizados
na estimativa das receitas e despesas, do comportamento da execugao dos
orgamentos de 2026, além de modificagdes na legislagdo que venham a afetar
esses parametros.

Art. 7° Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2027, o Poder Executivo
Municipal podera aumentar ou diminuir as metas e prioridades estabelecidas
nesta Lei, mediante:

| — o surgimento de novas ag¢des ou de situagdes em que haja necessidade
da intervengao do Poder Publico e em decorréncia de créditos adicionais es-
peciais ou extraordinarios, este observado o disposto no § 2° do art. 167 da
CFRB/1988;

Il — a compatibilizagdo da despesa orgada com a receita estimada, de forma a
assegurar o equilibrio das contas publicas.

CAPITULO 1ll

Da Estrutura do Orgamento

Art. 8° A proposta orgamentaria do Municipio para 2027 sera integrada pelas pro-
postas dos Poderes Legislativo e Executivo e, de todos seus Orgaos da Admi-
nistragdo Direta e Fundos, em conformidade com o art. 5°, da Lei Complementar
Federal n® 101/2000, e apresentara a estimativa consolidada total das receitas e
despesas, as quais serdo detalhadas nas seguintes esferas orcamentarias:

| — orgamento fiscal, compreendera os Poderes Legislativo e Executivo com-
posto por seus 6rgaos de Administragéo Direta e seus Fundos Municipais;

Il — orgamento da seguridade social, abrange os fundos e érgaos da Adminis-
tracdo Publica Municipal Direta vinculados a saude e assisténcia social.

Art. 9° O orgamento da Seguridade Social de 2027 obedecera ao disposto nos
arts. 167, inciso XI, 194, 195, 196, 199, 201, 203, 204 e 212, § 4°, da Consti-
tuicdo Federal e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

| — das contribuigdes sociais previstas na Constituicao Federal,

Il — do orgamento fiscal;

IIl — das demais receitas, inclusive proéprias e vinculadas, de 6rgaos, fundos e
entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este orcamento;

IV — de multas aplicadas pela autoridade judiciaria; transferéncias entre
os entes da federacéo; e doagdes de pessoas fisicas e juridicas, também
destinadas a implementagéo de programas, agdes, projetos e atividades li-
gadas a area da infancia, observando-se o principio da prioridade absoluta
(art. 227, CF/88).

Art. 10. A Lei Orgamentaria Anual contera o grupo da destinagéo de recursos,
classificados por Fontes.

§ 1° A fonte de recurso contera a especificagdo e o detalhamento da fonte,
regulamentados pelo Tribunal de Contas do Estado do Acre.

§ 2° As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, séo as definidas na
Portaria Conjunta STN/SOF n° 20, de 23 de fevereiro de 2021, e na Portaria
STN n° 710, de 25 de fevereiro de 2021, e estabelece a classificagédo das fon-
tes ou destinacgdes de recursos a ser utilizada pelo Municipio.

§ 3° Durante a execugdo orgamentaria, as fontes de recursos previstas
poderédo ser alteradas ou novas poderdo ser incluidas para atendimen-
tos de suas peculiaridades e utilizadas apenas para atender ao objeto
de sua vinculagéo.

Art. 11. A classificagao da natureza da receita e despesa obedecera a estrutu-
ra e os conceitos constantes da Portaria Conjunta STN/SOF n° 163, de 4 de
maio de 2001, da Secretaria de Orgamento Federal/Secretaria Especial do
Tesouro e Orgamento/Ministério da Economia, observadas suas alteragbes
posteriores e demais normas complementares pertinentes.

Art. 12. As receitas serdo escrituradas de forma que se identifique a arreca-
dacdo segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e em confor-
midade com a Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional/MF que aprova o
ementario da receita.

Paragrafo unico. O Municipio podera efetuar desdobramentos de niveis
de receitas, podendo ser detalhado, para atendimento as peculiaridades
ou necessidades gerenciais da Administragdo Publica Municipal com o
intuito de proporcionar maior transparéncia a elaboragéo e execugao do
orgamento.

Art. 13. O orgcamento geral do Municipio para o exercicio de 2027, bem
como seus créditos adicionais, abrangera os Poderes Legislativo e Exe-
cutivo, onde sera organizado em conformidade com a Estrutura Orga-
nizacional estabelecida em cada Entidade da Administragédo Municipal,
compreendendo:

| — as despesas por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de pro-
gramagao em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, o grupo de
natureza de despesa, a modalidade de aplicacado e a fonte de recursos;

Il — as informagdes gerenciais e as fontes financeiras agregadas aos créditos
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orgamentarios, que serao ajustadas diretamente pelos érgaos contabeis do Exe-
cutivo e do Legislativo para atender as necessidades da execugcéo orcamentaria.

Paragrafo unico. As categorias de programagao de que trata o inciso | se-
réo distinguidas por Programas e as Agdes Orcamentarias, estas entendidas
como sendo do tipo atividade, projeto ou operagéo especial, identificadas pela
funcgao e a subfuncéo as quais se vincula, em de acordo com a Portaria n°® 42,
de 14 de abril de 1999, observadas suas alteragdes posteriores.

CAPITULO IV

Das Diretrizes para a Elaboragéo e Execugéo do
Orgamento do Municipio e suas Alteragbes
SECAO |
Das Diretrizes Gerais
Art. 14. Em conformidade com esta Lei, obedecendo ao que determina a
Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal, a Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964, a Portaria STN n° 42, de 14 de abril de 1999, o artigo 44, da
Lei Federal 10.257/2001 e suas alteragdes, e a Lei Complementar Federal n®
101, de 04 de maio de 2000, o orgamento anual, e de seus créditos adicionais,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo e seus respectivos fundos,
devera assegurar:
| — o principio de justica social que implica assegurar, na elaboracéo e na execu-
¢ao do orgamento, projetos e atividades que possam reduzir as desigualdades
entre individuos e regides do Municipio, a fim de combater a excluséo social;

Il — o principio de controle social que implica assegurar a todos os cidadéos a
participacéo na elaboragdo e no acompanhamento do orgamento;

11l — o principio de transparéncia que implica, além da observagao do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir
o real acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento;

IV — o principio da economicidade, que implica na relagao custo-beneficio voltado
para a eficiéncia dos atos de despesa, que conduz uma gestdo comprometida
com a qualidade de vida da populacéo e a eficiéncia dos servigos publicos.
Paragrafo Unico. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas na pre-
sente Lei, a elaboragdo, a aprovacéo e a execugdo dos orgamentos fiscal e da
seguridade social seréo orientadas para:
| — atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas, resultados primario
e nominal e montante da divida publica consolidada e liquida estabelecida no
Demonstrativo 1-Metas Anuais desta Lei, conforme previsto no § 1°, do art. 4°,
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

Il — evidenciar a responsabilidade da gestéo fiscal, compreendendo uma agéo
planejada e transparente, mediante o acesso publico as informacdes relativas
ao orgamento anual, inclusive por meios eletrénicos e através da realizagéo
de audiéncias ou consultas publicas;

Il — aumentar a eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos disponiveis e
elevar a eficacia dos programas por eles financiados;

IV — garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais
capazes de afetar as contas publicas, constantes do Demonstrativo de Riscos
Fiscais da presente Lei.

Art. 15. Para efeito de elaboracéo, execugao e alteragéo da Lei Orgamentaria
Anual, entende-se por:
| — érgdo orgcamentario: o maior nivel da classificacéo institucional, que tem
por finalidade agrupar unidades orgamentarias;

Il — unidade orgamentaria: consiste em cada um dos 6rgéos, secretarias, en-
tidades ou fundos da Administragéo Publica Municipal, direta ou indireta, para
qual a Lei Orgamentaria Anual consigna dotagdes orcamentarias especificas;
IIl - fungdo: o maior nivel de agregacao das diversas areas da despesa que
competem ao setor publico;

IV — subfungdo: uma particdo da fungéo visando a agregar determinado sub-
conjunto de despesa do setor publico.

V — programa: o instrumento de organizagéo da agéo governamental, visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

VI — acao Orgamentaria: sdo operacdes das quais resultam produtos (bens ou
servigos) que contribuem para atender ao objetivo de um programa, confor-
me suas caracteristicas podem ser classificadas como atividades, projetos ou
operagdes especiais;

VIl — projeto: um instrumento de programagéao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento
da agéo de governo;

VIII — atividade: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a ma-
nutencao da agao de governo;

IX — operagéo especial: o instrumento que engloba despesas que nao con-
tribuem para a manutengéo das agdes de governo, das quais nao resulta um
produto, e ndo geram contraprestacgao direta sob a forma de bens e servigos;
X — produto: bem ou servigo que resulta da agéo orgamentaria destinado ao
publico alvo ou o insumo estratégico que sera utilizado para produgéo futura
de bem ou servigo;
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Xl — meta fisica: quantidade estimada para o produto ou a quantificagéo do produto.
XIl — categoria de programagao — a identificagdo da despesa compreendendo
sua classificagdo em termos de programas, projetos, atividades e operagdes
especiais, funcao e subfuncao;

Xl — transposicdo: o deslocamento de uma categoria de programagéo de um
6rgao para outro, pelo total ou saldo;

XIV — remanejamento: a mudanca de dotagbes de uma categoria de progra-
magao para outra no mesmo 6rgao;

XV — transferéncia: o deslocamento de recursos no ambito das categorias
econdmicas de despesas estabelecida em um programa de trabalho, com vis-
tas a priorizagbes de gastos;

Art. 16. A alocagao de recursos na Lei Orgamentaria Anual e em seus créditos
adicionais, e a respectiva execugao, sera feita de forma a propiciar o controle
dos custos das ac¢des e da avaliagdo dos resultados dos Programas de Gover-
no e serdo demonstrados através de normas de controle internos, instituidos
pelo Poder Executivo, de acordo com a alinea “e” do inciso | do Art. 4°, e o
§ 3°, do art. 50, ambos da LC N° 101/2000, que vigerao também conforme o
caput do artigo 31 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo promovera amplo esforgo de redugéo de
custos, otimizagéo de gastos e reordenamento de despesas do setor publico
municipal, sobretudo pelo aumento da produtividade na prestagéo de servigos
publicos e sociais.

Art. 17. O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria enquanto nao inicia-
da na comissao técnica a votagéo da parte cuja alteracéo é proposta.
SECAO I

Da Elaboragéo e Execugdo dos Orgamentos do Municipio

SUBSECAO |

Das Estimativas das Receitas e Fixagdo das Despesas

Art. 18. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio de 2027, observara as normas técnicas e legais consi-
derando as seguintes metodologias:

| — a estimativa da receita sera elaborada a partir de sua evolugéo nos ulti-
mos trés anos, pelo menos, com projecdo para os dois seguintes ao ano de
2027, podendo levar em consideracdo os acréscimos de receitas resultantes
do crescimento da economia e da evolugéo de outras variaveis que implicam
aumento da base de calculo;

Il — os efeitos das alteragdes na legislacéo tributaria e o consequente aumento
das receitas proprias e contemplara as medidas para aperfeicoamento da ar-
recadagéao dos tributos municipais;

IIl — de acordo com os recursos vinculados transferidos pela Unido, destinados
a programas especificos;

Art. 19. A estimativa da despesa e sua expansao sera fixada considerando a
evolugdo das receitas ou de outras variaveis que implicam aumento da base
de calculo.

§ 1° Para efeito do caput, considerara ainda o comportamento das despesas
na execugao orgamentaria do ano que se elabora o projeto de lei do orgamen-
to anual, os efeitos decorrentes de decisdes judiciais e do Projeto de Lei que
esteja em tramitagao ou aprovado pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 2° Para manutencéo e funcionamento dos Fundos, as receitas e despesas
serdo estimadas e programadas de acordo com seus recursos e dotagdes pre-
vistas no orcamento municipal, garantindo percentuais minimos das receitas
correntes nao vinculadas previstas em Lei.

§ 3° Para efeito do disposto no artigo 14 da Lei Complementar Federal n® 141,
de 13 de janeiro de 2012, os recursos destinados a agdes e servigos publicos
de saude desenvolvidos pelo municipio estardo alocados no Fundo Municipal
de Saude, que é a unidade orgcamentaria e gestora desses recursos.

§ 4° As informagdes gerenciais e as fontes financeiras agregadas aos créditos
orgamentarios serdo ajustadas diretamente pelos setores contabeis do Execu-
tivo e do Legislativo para atender as necessidades da execugéo orgamentaria.
Art. 20. A classificagéo da despesa, segundo sua natureza, observara o es-
quema constante da Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001,
dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo, com
suas alteragdes posteriores, compondo-se de categoria econdémica, grupo de
despesa, modalidade de aplicacédo e elemento de despesa.

§ 1° As categorias econdmicas sdo: Despesas Correntes e Despesas de Ca-
pital, identificadas respectivamente pelos codigos 3 e 4.

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacéo de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme
discriminados a seguir:

| — Pessoal e Encargos Sociais: 1;

Il = Juros e Encargos da Divida: 2;

IIl — Outras Despesas Correntes: 3;

IV — Investimentos: 4;

V — Inversdes Financeiras: 5;

VI — Amortizagao da Divida: 6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito “9”, no que se
refere ao grupo de natureza da despesa.
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§ 4° Para os fins de registro, avaliacédo e controle da execugéo orgamentaria e
financeira da despesa publica, é facultado o desdobramento suplementar dos
elementos de despesa.

§ 5° E vedada a execugdo orgamentaria de programac&o que utilize a desig-
nagao “a definir’

Art. 21. O Orgamento do Municipio para o ano de 2027, alocara obrigatoria-
mente recursos necessarios a execugao das despesas obrigatorias de carater
continuado destinadas:

| —aos custeios administrativos e operacionais, assim entendidas as despesas neces-
sarias para garantir o funcionamento dos servigos publicos essenciais a populagao;

Il — ao pagamento dos servigos da divida fundada municipal, em observancia
as resolugdes n°s 40 e 43/2001 do Senado Federal e respectivas alteragdes;
Il — ao Poder Legislativo Municipal, dentro dos limites estabelecidos pela
Emenda Constitucional n° 58/2009;

IV — a manutengéo do pagamento dos servidores publicos municipais;

V — ao pagamento de precatorios judiciarios, para o cumprimento do que dis-
pde o art. 100, §1° da Constituicao Federal;

VI — a aplicagdo no minimo 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante
de impostos e transferéncias oriundas de impostos incluidos dos recursos prove-
nientes do FUNDEB na manutengéo e no desenvolvimento do ensino, conforme
dispdem a Constituicdo Federal, no seu art. 212, a Lei 9.394/1996, bem como, a
Emenda Constitucional n° 53, de 19 de dezembro de 2006, regulamentada pela
Lei Federal n° 11.494 de 20 de junho de 2017 e suas alteragdes;

VIl — ao cumprimento do disposto no inciso Ill do art. 7° da Emenda Cons-
titucional 29/2000 combinado com as determinagdes contidas na Lei Com-
plementar 141/2012, aplicar anualmente, em agdes de servigos publicos de
saude, no minimo 15% (quinze por cento) da arrecadacao dos impostos a que
se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do
inciso | do caput e 0 § 3° do art. 159, todos da Constituicao Federal;

VIII — as agbes de assisténcia social;

IX — as Contrapartidas de convénios e congéneres e das as obrigagdes assumidas
em contratos de operagdes de crédito e de projetos que estejam em execugao;

X — a Reserva de contingéncia, nos termos desta Lei.

Art. 22. As propostas de atos que resultem em criagdo ou aumento de despesa
obrigatdria de carater continuado, entendida aquela que constitua ou venha a
constituir em obrigagéo constitucional ou legal do Municipio, além de atender
ao disposto no art. 17 da Lei Complementar n° 101, de 2000, deverao, pre-
viamente a sua edigdo, ser encaminhadas ao Controle Interno, para que se
manifeste, sobre a adequagéo orgamentaria e financeira dessas despesas.

§ 1° Nao sera aprovado o projeto de lei que implique aumento de despesa sem
que esteja acompanhado das medidas previstas nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

§ 2° Os atos de que trata o caput, deverao estar acompanhados:

| — da estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois anos subsequentes;

Il — da declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequa-
¢ao Orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilida-
de com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 23. Para os efeitos do art. 16, da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, sao consideradas:

| — a norma administrativa de que trata a Lei Federal 14.133, de 1° de abril de
2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos e suas alteragdes, bem
como os procedimentos de desapropriagdo de imoveis urbanos, a que se re-
fere o § 3°, do art. 182, da Constituicdo Federal, de 1988;

Il — como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens
e servigos, os limites estabelecidos nos incisos | e Il, do art. 75, da Lei Federal
n® 14.133, de 2021, e suas alteragdes, atualizada pelo Decreto Federal n®
11.871, de 29 de dezembro de 2023.

Art. 24. A Lei Orgamentaria Anual de 2027 e as de seus créditos adicionais,
observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
somente incluirdo recursos para atender a novos projetos se:

| — tiverem sido adequadas e suficientemente contempladas:

a) as Metas e Prioridades constantes do Anexo | desta Lei.

b) as agdes relativas ao custeio administrativo e operacional da Administragéo
Publica Municipal.

c) as despesas constitucionais e legais, no que se refere ao desenvolvimento
do ensino e a saude.

d) a reserva de contingéncia, nos termos desta Lei.

e) as despesas com pagamento de sentengas judiciais e amortizagao da di-
vida fundada.

Il — os recursos alocados viabilizarem a concluséao parcial ou total dos projetos
em andamento, considerando-se as contrapartidas de que trata a alinea “d” do
inciso IV, § 1°, do art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

11l — estiverem compativeis com o Plano Plurianual e as diretrizes desta Lei.
§ 1° Para efeito do inciso Il, sera entendido como projeto em andamen-
to aquele, cuja execugédo financeira, até a data de encaminhamento da
proposta orgcamentaria de 2027, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu
custo total estimado.
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§ 2° Investimentos com duragao superior a 12 (doze) meses s6 constardo da
Lei Orgamentaria Anual de 2027 se contemplados no Plano Plurianual, confor-
me disposto no Art. 5°, § 5°, da LC Federal n°® 101/2000.

Art. 25. A Lei Orgamentaria Anual e as de seus créditos adicionais, ndo podera
fixar despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos
e legalmente instituidas pelas unidades executoras, ressalvados os casos de
calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da
Constituicao Federal.

Art. 26. Conforme dispde a Constituicdo Federal, art. 165, § 8°, a lei orga-
mentaria ndo contera dispositivo estranho a previsdo de receita e a fixagado
da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a autorizagdo para abertura de
créditos adicionais e contragéo de operagdes de crédito, ainda que por ante-
cipagao de receita.

Art. 27. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despe-
sa, que autorizem a execugao da mesma, sem o cumprimento dos arts. 15 e
16, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos
a gestdo orgamentaria e financeira, que tenham efetivamente ocorridos, sem
prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobser-
vancia do disposto no caput deste artigo.

SUBSECAO Il

Da Reserva de Contingéncia

Art. 28. Em cumprimento ao inciso Il do art. 5° da LC N° 101/2000, a Lei Orga-
mentaria Anual contera Reserva de Contingéncia constituida pelo percentual
minimo de 0,5% (meio por cento) do total da receita corrente liquida prevista
na proposta orcamentaria de 2027, para atendimento aos passivos contingen-
tes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e demais créditos adicionais.
Paragrafo unico. Para efeito desta Lei, entende-se como passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, as despesas alheias as previsdes e
estimativas, tais como, catastrofes naturais, epidemias, demandas judiciais, dis-
crepancia de projegoes, frustagdes de arrecadagao, entre outros eventos.

Art. 29. A Reserva de Contingéncia do Orgamento podera ser reforgada por
recursos nao vinculados ou ndo comprometidos de outros 6rgaos e unidades
administrativas, e ainda pela reestimativa da receita e pelo excesso de arreca-
dacgao, por meio de créditos adicionais de acordo com os riscos apresentados
no Anexo de Riscos Fiscais, parte integrante desta Lei.

Paragrafo unico. Nao se efetivando os riscos fiscais relacionados a passivos
contingentes e intempéries previstos nesta Lei, os recursos a eles reservados
poderédo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para
atender insuficiéncias das demais dotagdes orcamentarias.

SUBSECAO I

Das Disposicdes sobre a Limitagdo Orcamentaria e Financeira

Art. 30. Na elaboragao da lei orgamentaria e em sua execugao, a Administragdo
buscara ou preservara o equilibrio das finangas publicas, por meio da gestéo das
receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da divida e dos ativos.

Art. 31. As Unidades Administrativas executoras dos programas previstos na
Lei Orgamentaria Anual ficam responsaveis por aferir os custos dos progra-
mas e agdes, bem como, por avaliar os resultados obtidos, em especial, quan-
to aos programas finalisticos.

Art. 32. Verificada a ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do art.
9° e no § 1°, inciso Il, do art. 31 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, que
em caso de insuficiéncia de recursos durante a execugdo orgamentaria, onde as
despesas forem superiores a realizagao das receitas, e quando constatar que as re-
alizagbes das receitas e das despesas ndo comportardo o cumprimento das metas
fiscais estabelecidas nesta lei, ficam especificados os seguintes critérios na ordem
de prioridade para limitagdo de empenho e de movimentagao financeira:

| — obras néo iniciada, prevista com recurso ordinario;

Il — desapropriagdes de imoveis;

Il — servigos e materiais de consumo para expansao da agéo governamental,
através da suspensdo do recebimento de requisicdes e de solicitagdes de
empenhos, por parte do setor de compras, de contabilidade e do superior
hierarquico nos 6rgaos da administracao;

IV — contratagdo de pessoal.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituam obriga-
¢Oes constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento dos ser-
vigos da divida e as custeadas com recursos provenientes de doagdes e de
transferéncias voluntarias.

§ 2° Sera verificado, ao final de cada bimestre o comportamento da receita a
fim de garantir o equilibrio das contas publicas.

§ 3° Para fins do disposto no caput, o Executivo devera comunicar oficialmen-
te o Legislativo e apresentar os balancetes do bimestre imediatamente ante-
rior de forma a demonstrar que a realizagdo da receita podera ndo comportar
o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais.

§ 4° Os critérios para limitagdo de empenhos serdo expedidos pelo Gabinete
do Controle Interno, editado por ato préprio pelos Poderes Executivo e Legis-
lativo, estabelecendo os montantes indisponiveis para empenho e movimen-
tagao financeira.
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SUBSECAO IV

Do Recurso de Alienagao

Art. 33. O produto da alienagdo de bens de propriedade do Municipio, autori-
zado pelo Poder Legislativo, podera ser acrescido a proposta orgamentaria.
Paragrafo unico. E vedada a aplicagdo da receita de capital derivada da alie-
nacgao de bens que integram o patriménio publico, para o financiamento de
despesa corrente, salvo se destinada por lei ao regime de previdéncia social
geral como preceitua o art. 44, da Lei de Responsabilidade Fiscal.
SUBSECAO V

Do Poder Legislativo

Art. 34. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo devera ser elaborada
de modo a atender a funcéo legislativa e as necessidades de manutencgéo e
aperfeicoamento da estrutura administrativa da Camara Municipal, na forma e
conteudo estabelecidos nesta Lei, devendo ser encaminhada ao Poder Exe-
cutivo para analise e consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria, até o dia
10 de agosto de 2026.

Art. 35. O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesa em 2027,
para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicagdo
do percentual definido pelo art. 29-A da CF, alterado pela EC n° 58/2009.

§ 1° Para elaboragdo a que se refere o caput deste artigo, considerar-se-a a
receita efetivamente arrecadada até o ultimo més anterior ao da elaboragéo
da proposta orcamentaria no Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecada-
¢ao até o final do exercicio.

§ 2° Ao término do exercicio de 2026 sera levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas as se-
guintes alternativas em relacédo a base de calculo utilizada para elaboragéo do
seu Orgamento:

| — Caso a receita efetivamente realizada fique inferior ao previsto, o Legislati-
vo indicara as dotagdes a serem contingenciadas ou utilizadas para a abertura
de créditos adicionais no Poder Executivo;

Il — Caso a receita efetivamente realizada fique superior ao previsto, a Camara
Municipal solicitara ao Poder Executivo a abertura do crédito adicional suplemen-
tar para reforgo das dotagdes do Poder Legislativo, observando o limite maximo
do percentual de 7% (sete por cento) das receitas tributarias e de transferéncias
previstas nos arts. 153, § 5°, 158 e 159 da Constituicao Federal (CF).

§ 3° Definidas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatorios e
sentencgas judiciais, o cronograma anual de desembolso mensal do Poder Le-
gislativo terd como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituigdo
Federal, na forma de duodécimos.

Art. 36. O repasse financeiro do duodécimo relativo aos créditos orgcamentarios e
adicionais sera feito diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo.
Art. 37. Observados a Lei Organica do Municipio de Mancio Lima e o Art. 29
da Lei Federal n° 13.019/2014, as Propostas de modificacdo ao Projeto de
Lei Orgamentaria de 2027 e das emendas aprovadas pelo Poder Legislativo
Municipal serdo apresentadas da mesma forma e nivel de detalhamento que
foram estabelecidas no Projeto de Lei, detalhando o 6rgéo, numero do projeto
ou atividade, elemento de despesa, fonte e valor, e desde que sejam compa-
tiveis com o Plano Plurianual 2026-2029 e com esta Lei.

§ 1° Para fins no disposto no caput deste artigo, entende-se por emenda:

| — a proposi¢ao apresentada como acessoéria de outra, com existéncia e tra-
mitagdo dependente da proposigao principal.

§ 2° A emenda é admitida quando pertinente ao assunto versado na proposigao
principal e quando incidente sobre um s6 dispositivo, salvo matéria correlata.

§ 3° Conforme sua finalidade, a emenda pode ser aditiva, modificativa, substi-
tutiva, aglutinativa ou supressiva.

Art. 38. A criagcdo de novos projetos ou atividades por Emenda Parlamentar
ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual, somente sera admitida mediante a re-
ducao de dotacdes alocadas a outros projetos ou atividades, observadas as
disposigdes constitucionais.

Art. 39. Na apreciacéo pelo Poder Legislativo Municipal do projeto de Lei Or-
gamentaria Anual ndo poderao ser apresentadas emendas que:

| —anulem o valor de dotacbes orgamentarias e despesas consignadas a conta de:
a) Pessoal e encargos sociais;

b) Precatérios, Juros e encargos da divida;

c) Recursos vinculados por lei e com finalidades especificas, tais como a con-
vénios, execucao de programas especiais, doagdes e operagdes de créditos;
d) Contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos transferidos ao
Municipio;

e) Recursos para area do ensino e de saude, estipulado pela Constituicdo Federal.

Il — aumente o valor global da despesa inclusive mediante criagdo de novos
projetos ou atividades;

IIl —incluam agdes com a mesma finalidade em mais de um érgéo ou no mes-
mo programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares
e interdependentes.

§ 1° As emendas ao projeto de lei orgamentaria ndo poderao ser aprovadas quan-
do incompativeis com as disposi¢bes desta Lei e do Plano Plurianual 2026-2029.
§ 2° As emendas aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal, quando houver,
constardo de anexo especifico da Lei Orgamentaria Anual.
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Art. 40. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo par-
cial ao Projeto de Lei Orgamentaria, ficarem sem despesas correspondentes,
poderdo ser utilizados mediante créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizacgao legislativa, conforme estabelece o § 8° do art.
166 da Constituicao Federal.

Art. 41. O projeto de lei orgamentaria anual podera conter dotagéo para reser-
va de crédito orgamentario para atender a emendas individuais impositivas,
no valor de 0,5% (meio por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para
o exercicio de 2027.

Paragrafo unico. As emendas aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal,
quando houver, serdo identificadas por aplicagao especifica da fonte de recur-
so de Emendas Parlamentares, para demonstrar seu detalhamento.
SUBSECAO VI

Da Destinagdo de Recursos Publico ao Setor Privado

Art. 42. Em conformidade com o art. 19 da lei 4.320/1964, a Lei de Orcamento
ndo consignara ajuda financeira, a qualquer titulo de subvencdes, contribui-
¢Oes ou auxilios, a empresa de fins lucrativos, salvo quando cuja concessao
tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Art. 43. A Lei Orgamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a projetos
a serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela
Lei Federal n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004, e alteragdes.

Art. 44. As destinagdes de recursos orgamentarios as entidades privadas sem
fins lucrativos, caracterizados como auxilios, contribuicbes e subvengdes,
atenderdo ao disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 4.320/1964, ao
art. 26, da Lei Complementar Federal n. 101/2000, e conforme determinam os
arts. 184 e 184-A, da Lei Federal 14.133/2021 — Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos e suas alteragdes, podendo ser formalizados pelos seguintes
instrumentos:

| — termo de parceria, ou instrumento similar, caso em que devera ser obser-
vada a legislagéo especifica pertinente a essas entidades e processo seletivo
de ampla divulgagao;

Il — termo de Convénio ou outro instrumento congénere, caso em que devera
ser observado o conjunto das disposigoes legais aplicaveis a transferéncia de
recursos para entidades privadas sem fins lucrativos.

§ 1° Para efeito no caput deste artigo, entendem-se como:

| — entidades privadas sem fins lucrativos: entidades de Terceiro Setor que
atuam em areas de interesse social, buscando promover o bem-estar da so-
ciedade e resolver problemas sociais, conhecidas como organizagdes nao go-
vernamentais (ONGs), fundagdes, associagdes e outras instituicdes similares;
Il — subvencgdes Sociais: as transferéncias correntes as quais ndo corresponda
contraprestagéo direta em bens ou servigos, destinadas a cobrir as despesas
de custeio de instituicdes privadas sem fins lucrativos que visem a prestagao
de servigos essenciais nas areas educacional, cultural ou de assisténcia social
e médica, de acordo com o disposto nos §§ 2° e 3° do artigo 12 da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e exergam suas atividades de forma con-
tinuada e gratuita;

Il — contribui¢des: as transferéncias correntes que atendem as mesmas exi-
géncias contidas no inciso | acima, porém destinadas a cobrir as despesas de
custeio das demais instituigdes privadas sem fins lucrativos, ndo enquadrados
nas areas especificadas no inciso referido;

IV — auxilios: as transferéncias de capital que, independentemente de contra-
prestagéo direta em bens ou servigos, sdo destinadas a despesas de investi-
mentos de instituigées privadas sem fins lucrativos, conforme o disposto no §
6° artigo 12 da Lei Federal n°® 4.320/64, cujas atividades sejam exercidas de
modo continuado e gratuito.

§ 2° A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, atendera as entidades privadas
sem fins lucrativos que exergcam atividades de natureza continuada nas areas
de assisténcia social, saude, educagao ou cultura.

§ 3° As contribuigdes somente serdo destinadas a entidades sem fins lucrati-
VOs que ndo atuem nas areas de que trata o § 2° deste artigo.

§ 4° A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°,
da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, somente podera ser realizada para
entidades privadas sem fins lucrativos e desde que sejam de atendimento
direto e gratuito ao publico.

§ 5° E vedada a destinagdo de recursos a entidades privadas em que sejam pro-
prietarios ou tenha em seu quadro diretivo, servidor publico da ativa ou membros
dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, tanto quanto respectivos con-
juges ou companheiros, bem como parente em linha reta até o segundo grau.
Art. 45. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos do
art. 16 da Lei n® 4.320/1964 e das disposicOes previstas em leis especificas, as
entidades privadas sem fins lucrativos devem preencher as seguintes condi¢des:
| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude, educagéao, cultura, meio-ambiente ou desporto, e
estejam registradas nas Secretarias Municipais correspondentes;

Il — atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo, no caso de prestacdo de
assisténcia social, e no art. 61 do ADCT, no caso de entidades educacionais,
assim como a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993;
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IIl — apresentar declaragdo de funcionamento regular nos ultimos dois anos,
ao ano em curso, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria;
IV — que apresentem Plano de Trabalho constando as diretrizes de aplicagao
dos recursos recebidos;

V — tenham certificagdo de entidade beneficente de assisténcia social, nos
termos da Lei Federal n® 12.101, de 27 de novembro de 2009;

VI — comprovem sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista, além de outros
condicionantes estabelecidos em leis;

VIl — que o estatuto da entidade apresente clausula expressa dispondo que,
em caso de extingéo, o patrimdnio sera destinado a outra instituicado congéne-
re ou assistencial, devidamente legalizada com sede e atividade no territério
do estado, entéo, a 6rgao ou entidade de direito publico.

Art. 46. As entidades beneficiadas com recursos do Municipio, a qualquer
titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico, com a finalidade de
verificar o cumprimento das metas e dos objetivos para os quais receberam
recursos e deverao ter sua aplicagdo comprovada mediante prestagao de con-
tas e encaminhada ao Controle Interno Municipal podendo, ainda, ocorrer a
restituicdo dos valores no caso de desvio de finalidade.

SECAO IlI

Das Alteragbes da Lei Orgamentaria

Art. 47. A classificagao da estrutura programatica para 2027 podera sofrer alte-
racdes para a adequacgdo ao Plano de Contas Unico da Administragdo Publica
Federal, regulamentado pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN/Ministério
da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Acre/TCE-AC.

Art. 48. Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, podera haver através de
legislagdo especifica a extingdo, criagdo ou a indexagéo de Orgédos da Admi-
nistragéo Direta e de Fundos Municipais.

Art. 49. A incluséo, a exclusdo ou a alteracdo os programas e acoes e suas
prioridades e metas, serdo propostas pelo Poder Executivo, por meio de Pro-
jeto de Lei especifico, de seus Créditos Adicionais Especiais ou pela Lei de
Diretrizes Orgamentarias

Art. 50. Durante a execugéo do orgamento do exercicio de 2027, podera con-
ter programagao constante da Lei do Plano Plurianual 2026-2029 e de suas
alteragdes e as autorizadas por meio de créditos adicionais.

Art. 51. As prioridades de que trata o Anexo | desta Lei, poderao ser alteradas
no Projeto de Lei Orgamentaria para 2027 se ocorrer a necessidade de ajustes
nas diretrizes estratégicas do Municipio.

Art. 52. A Proposta de Lei Orgamentaria Anual estabelecera limite em percen-
tual da autorizagdo para a abertura de créditos orgamentarios adicionais, de
acordo com o disposto nos Art. 7° e 43 da Lei Federal n° 4.320/1964.

§ 1° Os créditos adicionais previstos nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n° 4.320/64
serdo abertos por decreto do Chefe do Poder Executivo, observando que:

| — os créditos adicionais suplementares, séo utilizados exclusivamente para
reforgco das categorias de programacéo ja existentes, incluindo a criagcdo de
novas naturezas de despesas; e

Il — os créditos adicionais especiais, sédo utilizados para dotar novas ativida-
des, projetos e operacdes especiais ndo constantes na LOA 2027 e nao pre-
vistas no PPA 2026-2029, sendo:

a) autorizados por lei especifica e solicitados a qualquer tempo ao Poder Le-
gislativo, ressalvado o disposto no art. 167, § 3°, da CF ou se o projeto ou
atividade ja constar no Plano Plurianual Municipal,

Il — os créditos adicionais extraordinarios, séo os destinados a despesas ur-
gentes e imprevistas.

§ 2° A Lei Orgamentaria Anual podera conter dispositivos em que os créditos
adicionais em atendimentos especificos ndo serdo computados na totalizagéo
para verificagdo dos limites dos créditos adicionais.

Art. 53. Nos termos do art. 167, § 2°, da CF, os créditos adicionais especiais e
extraordinarios abertos nos ultimos quatro meses do exercicio teréo vigéncia
automatica no exercicio seguinte, salvo se decretada sua validade até o en-
cerramento do Ultimo expediente do exercicio em que foi promulgado.

Art. 54. Nos termos do art. 167, VI, da CF, c/c art. 7°, |, da Lei 4320/1964, o
Poder Executivo fica autorizado, mediante decreto, transpor, remanejar, trans-
ferir ou utilizar total ou parcialmente as dotagdes orgamentarias aprovadas
na Lei Orgamentaria de 2027, e em seus créditos adicionais, em decorréncia:
| — da extingéo, transformagao, transferéncia, incorporagcdo ou desmembra-
mento de 6rgaos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias
ou atribuigbes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de
programacéo, independente dos grupos de natureza de despesa, fontes de
recursos € modalidades de aplicagao.

Paragrafo Unico. A transposicao, transferéncia ou remanejamento ndo podera
resultar em alteragédo dos valores das programacgdes aprovadas na Lei Orga-
mentaria de 2027 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmen-
te, adequacéo na classificagéo funcional.

Art. 55. Para abertura dos créditos adicionais fica o Poder Executivo autoriza-
do a utilizar os recursos provenientes:

| — do superavit financeiro, apurado no Balango Patrimonial do exercicio an-
terior, até os limites dos saldos verificados em cada fonte de recursos, nos
termos previstos no inciso |, § 1° do art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/1964;
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Il — até o limite do excesso de arrecadagao verificado no exercicio, nos termos
do inciso Il, § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/1964;

Ill - de anulagéo de dotagdes orcamentarias previstas na Lei Orcamentaria
ou em seus créditos adicionais nos termos do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei
Federal n° 4.320/1964; e,

IV — do produto de Operacgdes de Crédito autorizadas, nos termos do inciso 1V,
§ 1°do art. 43, da Lei N° 4.320/1964.

Paragrafo Unico. Em relagéo ao inciso Il do caput deste artigo, fica autorizada
a abertura de créditos adicionais para atender despesas custeadas com recur-
sos originarios de Convénios e Termos de Repasse, independentemente do
ingresso desses recursos.

Art. 56. E vedado consignar na Lei Orgamentaria de 2026, crédito com finali-
dade imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

CAPITULO V

Das Disposigoes Relativas a Divida Publica e das Operagoes de Crédito
SECAO |

Da Divida Publica Municipal

Art. 57. A Lei Orgamentaria Anual garantira recursos para pagamento da des-
pesa com amortizagédo e encargos da divida contratual, com o refinanciamen-
to da divida publica municipal nos termos dos compromissos firmados, inclu-
sive com a previdéncia social.

Paragrafo Unico. Para cumprimento no caput deste artigo as despesas serdo
previstas para juros, encargos e amortizagdes da divida, bem como as autori-
zagbes concedidas pelo Poder Legislativo.

Art. 58. A verificagdo dos limites da divida publica sera feita na forma e nos prazos
estabelecidos nos Arts. 30 e 31 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 59. Se a divida consolidada liquida do Municipio ultrapassar o limite legal
estabelecido, devera ser a ele reconduzido nos termos da legislacéo vigente.
Paragrafo unico. Enquanto perdurar o excesso, o Municipio obtera resultado
primario necessario a recondugao da divida ao limite, promovendo, entre ou-
tras medidas, limitagdo de empenho, na forma da presente lei.

SUBSECAO |

Das Disposigoes sobre Débitos Judiciais

Art. 60. Consideram-se débitos judiciais aqueles oriundos de sentengas ju-
diciais transitadas em julgado em carater definitivo, constituindo-se em obri-
gacao de pagar, decorrente de agbes promovidas contra a Fazenda Publica
Municipal, e que em razéo do valor podem ser diferenciados como:

| — precatério de natureza comum ou alimentar.

Il — requisicao de pequeno valor — RPV.

Art. 61. No ambito da Administragdo Publica do Municipio de Mancio Lima
0 regime especial de pagamento de precatério sera aquele apresentado
no Plano de Pagamento encaminhado ao Tribunal de Justica do Estado do
Acre, conforme prevé o art. 101 dos Atos das Disposi¢coes do Estado do
Acre, introduzido pela EC 94/2016, com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 99/2017.

Art. 62. A Lei Orgamentaria Anual discriminara e destinara recursos para paga-
mento de precatorios judiciarios, em cumprimento ao disposto no art. 100 da
Constituicdo Federal e art. 101 do ADCT/CF, excetuando-se os precatérios de
competéncia do Poder Legislativo.

§ 1° A Lei Orgamentaria de 2027 somente incluird dotagdes para o pagamento
de precatorios cujos processos contenham certidao de transito em julgado da
decisdo exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:

| — certidao de transito em julgado dos embargos a execugao; e,

Il — certidéo de que n&do tenham sido opostos embargos ou qualquer impugna-
¢ao aos respectivos calculos.

§ 2° As despesas com o pagamento de Precatério Judicial e obrigacdes de Pe-
queno Valor devem ser identificadas como operagdes especiais, ter dotagéo
orgamentaria especifica;

§ 3° Caso o valor provisionado no orgamento seja insuficiente para cumpri-
mento dos débitos judiciais, até o final do exercicio financeiro, devera ocorrer
a suplementagao da dotagédo orgamentaria.

Art. 63. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Finangas, até 31 de julho do exercicio de 2026, a relagao
dos precatorios a serem incluidos na proposta orcamentaria de 2027,
especificando:

| — identificagdo da Vara ou Comarca de origem;

Il = ndmero e ano do ajuizamento da agéo originaria;

IIl — tipo e Numero do precatorio;

IV — tipo de causa julgada, com especificagéo precisa do objeto da condena-
¢ao transitada em julgado;

V — nome do beneficiario e nimero de sua inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF ou Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do Minis-
tério da Fazenda;

VI — valor individualizado por beneficiario e natureza do valor do precatério,
se referente ao objeto da causa julgada, a honorarios sucumbenciais fixados
pelo Juiz da Execugéo ou a honorarios contratuais, bem como do valor total
do precatério a ser pago;

VIl — data do transito em julgado.
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Paragrafo Unico. A atualizagdo monetaria dos precatérios, determinada no § 1°
art. 100 da Constituigdo Federal, e das parcelas resultantes do disposto no artigo
78 do ADCT - Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, observara no
exercicio de 2027, inclusive em relagéo as causas trabalhistas, a variagdo do IGP-
-DI — indice Geral de Pregos, divulgado pela Fundagao Getilio Vargas.
SECAOII

Da Autorizagao para Realizagao e Contratagéo

de Operagoes de Crédito

Art. 64. Nos termos do § 3° do art. 7° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, a Lei Orcamentaria podera conter autorizagdo para contratagédo de
crédito pelo Poder Executivo, a qual fica condicionada ao atendimento do dis-
posto nos arts. 12, § 2°, 32 e 38, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000
e no inciso lll do art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, as exigéncias
estabelecidas na Resolugéo n°® 43/2001 do Senado Federal.

Art. 65. Na estimativa da receita do Projeto da Lei Orgamentaria de 2027,
poderéo ser incluidas operagdes de crédito ja contratadas ou autorizadas por
leis especificas, nos termos do § 2° do art. 7° da Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964, observados o disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32,
ambos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, no inciso Ill do art. 167
da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condi¢cbes
fixados pelo Senado Federal.

Art. 66. As operacgdes de crédito, interna e externa, reger-se-ao pelo que deter-
minam as resolucdes do Senado Federal e deverao estar em conformidade com
dispositivos da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 pertinentes a matéria.
CAPITULO VI

Das Disposicdes Relativas as Despesas com Pessoal

e Encargos Sociais

Art. 67. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limite na elaboragéo
de suas propostas orgamentarias, para pessoal e encargos sociais, a despesa
com a folha de pagamento projetada de acordo com a situagéo vigente em ju-
Iho de 2026, considerando os eventuais acréscimos legais, ou outro limite que
vier a ser estabelecido por legislagao superveniente, sem prejuizo do disposto
nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, observado o contido
no art. 37, inciso |l, da Constituicao Federal.

Art. 68. As limitagbes estabelecidas na Lei Complementar Federal n° 101/2000
e Emenda Constitucional n® 58/2009, serdo observadas na definicéo das des-
pesas totais com pessoal ativo e inativo dos Poderes Executivo e Legislativo
para o exercicio de 2027.

Art. 69. No exercicio de 2027, observado o disposto nos arts. 18, 19, 20, 21
e 22 da Lei Complementar Federal n°® 101 de 2000, o Poderes Executivo e
Legislativo, no ambito de sua Competéncia, poderdo encaminhar projetos de
lei e deliberar sobre projetos de resolugéo, conforme o caso, visando as se-
guintes circunstancias:

| — concesséo e absorgao de vantagens e aumento de remuneragao e recom-
posi¢ao de proventos de servidores publicos municipais ativos pertencentes
aos quadros de pessoal estatutario e quando celetista, conforme disposto no
art. 169, § 1°, incisos | e |, da Constituicdo Federal;

Il — concesséo de reajuste dos subsidios dos cargos eletivos e dos demais
agentes politicos do Municipio;

Il — criagéo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas;

IV — criagéo e alteragédo da estrutura de carreiras.;

V — provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias, respeita-
das a legislagédo municipal vigente;

VI — revisao do sistema de pessoal, particularmente do regime juridico e do
plano de cargos, carreiras e salarios;

VIl — instituigdo de incentivos a demissao voluntaria de servidores;

VIl — o reajuste de beneficios dos pensionistas.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento do projeto de Lei a concesséo de
vantagens ja previstas em legislagéo.

§ 2° A criagdo ou expansao de cargos, empregos ou fungdes somente podera
ocorrer depois de atendido ao disposto neste artigo, no art. 169, § 1°, incisos | e
I, da Constituicéo Federal, e nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.
§ 3° E nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com
pessoal expedido nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato
do titular do respectivo Poder ou Org&o referido no artigo 20 da Lei Comple-
mentar n°® 101, de 2000.

§ 4° O reajuste dos vencimentos e proventos do servidor publico municipal
observara a variagéo do INPC de fevereiro de 2026 a janeiro de 2027, ou de
outro indice que vier a substitui-lo.

§ 5° O aumento dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores
e dos demais agentes politicos sera fixada por Lei, observados os artigos 29
e 29-Ada CF.

§ 6° Eventuais recomposigbes salariais terdo como parametros a melhoria
da qualidade do servigo publico, por meio de politica de valorizagédo, desen-
volvimento profissional e das condi¢gbes de trabalho adequadas do servidor
publico, entre outras finalidades.

Art. 70. Fica autorizada a realizacdo de concurso publico para provimento de
cargos na Administragéo Publica Direta, observando-se o disposto nos artigos
37 e 169 da Constituicao Federal, nos artigos 21 e 22 da Lei Complementar n°®
101, de 2000 e art. 27 da Constituigdo Estadual.
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Art. 71. No exercicio de 2027, observado o disposto no art. 169 da Constitui-
¢ao, somente poderao ser admitidos servidores se, cumulativamente:

| — existirem cargos vagos a preencher, demonstrados pelo setor de controle
de pessoal da Administragéo Direta os cargos efetivos e comissionados in-
tegrantes do quadro geral de pessoal civil e demonstrar os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e ndo estaveis e de cargos vagos,
comparando-os com os quantitativos do ano anterior;

Il — houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e
IIl — forem observados os limites previstos no art. 19 e 20 da LC 101/2020,
ressalvado o disposto no art. 22, inciso IV, da mesma Lei Complementar.

Art. 72. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, a convocacéao para prestacéo
de horas complementares de trabalho somente podera ocorrer nos casos de
relevante interesse publico decorrente de situagdes emergenciais de risco ou
de prejuizo para a sociedade, na execugédo de programas emergenciais de
saude publica ou nas demais situagdes de extrema gravidade.

Paragrafo unico. A autorizacdo para a realizagdo de servigo extraordinario,
no ambito do Poder Executivo, nas condi¢cdes estabelecidas no caput deste
artigo, € de exclusiva competéncia e responsabilidade do representante legal
do Municipio e no caso do Legislativo do Presidente da Camara.

Art. 73. Para fins de apuracéo da despesa com pessoal prevista no art. 18 da
Lei Complementar Federal n°® 101/2000, deverdo ser incluidas as despesas
relativas a contratacdo de:

| — pessoal por tempo determinado, de atendimento a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico;

Il — terceirizagdo de méao de obra e despesas com servigos de terceiros quan-
do caracterizarem substituicdo de servidores e empregados publicos, obser-
vado o que preceitua o Art. 48 da Lei n° 14.133, da Nova Lei De Licitagdes, de
01 de abril de 2021.

§ 1° Para efeito do inciso |, as despesas seréo classificadas no elemento de
despesa “04 — Contratagédo por Tempo Determinado”.

§ 2° As despesas de contratacao de terceirizacdo de méao de obra e servigos
de terceiros, nos termos do § 1° do art. 18 da LC n°® 101/2000 — Lei de Respon-
sabilidade Fiscal, seréo classificadas no Grupo de Natureza de Despesa “3 —
QOutras Despesas Correntes” ou “4 — Investimentos”, elemento de despesa “34
— Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo”.

§ 3° Nao constituem despesas com pessoal e encargos sociais, ainda que
processadas em folha de pagamento, dentre outras despesas, as relativas a
diarias, ajuda de custo para moradia, locomogéo e instalagéo decorrentes de
mudanga de sede e de movimentagéo de pessoal e indenizagdes, exceto as
de carater trabalhista previstas em lei.

§ 4°. Néo se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos,
para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagdo que tenham por
objeto a execugao indireta de atividades que, ndo representando relagéo direta de
emprego, preencham simultaneamente as seguintes condicdes:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal e regulamentar do 6rgdo ou entidade;
Il — ndo sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa disposicao
legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria em extincao.

§ 5°. Para os efeitos deste artigo, ndo serdo considerados os contratos de ter-
ceirizagéo de mao-de-obra para execugao de servicos de limpeza, manutengao,
vigilancia e seguranga patrimonial e outros de atividades-meio, desde que as
categorias funcionais especificas existentes no quadro de pessoal do 6rgao ou
entidade sejam remanescentes de fusdes institucionais ou de quadros anteriores,
ndo comportando a existéncia de vagas para novas admissdes ou contratagoes.
CAPITULO VII

Das Disposicdes sobre Alteragdes na Legislagédo Tributaria

Art. 74. O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes inte-
grantes de classes menos favorecidas.

§ 1° A revisdo e atualizagdo de que trata o presente artigo, compreendera
também a modernizacao da administracéo fiscal no sentido de aumentar a sua
eficacia e produtividade, observados a capacidade econémica do contribuinte,
com destaque para:

| — atualizagéo da Planta Genérica de Valores do Municipio, buscando critérios
técnicos e justos de avaliagao;

Il — revisdo, atualizagéo ou adequacao da legislagdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano-ITPU, Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN,
Imposto sobre Transmissé&o Intervivos de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis-ITBI, tocante suas aliquotas, forma de célculo, condigdes de pagamen-
tos, descontos e isengdes, inclusive com relagdo a progressividade deste imposto;
Il — reviséo da legislagéo sobre o uso do solo, com redefinicéo dos limites da
zona urbana municipal;

IV — instituicdo de novos tributos ou a modificagdo em decorréncia de altera-
¢oes legais e pela utilizagao efetiva de servigos publicos especificos e divisi-
veis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;
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V — revisdo das isengdes de tributos municipais, para manter o interesse pu-
blico e a justiga fiscal;

§ 2° Os esforgos mencionados no paragrafo anterior se estenderdo a adminis-
tracdo da divida ativa.

Art. 75. Os projetos de lei de concesséo de anistia, remisséo, subsidio, crédito
presumido, concessao de isengdo em carater ndo geral, alteragao de aliquota
ou modificagdo de base de célculo que impliquem redugéo discriminada de
tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado, de natureza tributaria ou financeira, atenderao ao disposto no
art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, devendo ser instruidos com
demonstrativo evidenciando que nado serdo afetadas as metas de resultado
nominal e primario.

§ 1° Arenuncia de receita decorrente de incentivos fiscais a todo contribuinte
do municipio sera considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria.

§ 2° Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei ou medida proviséria que
conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou
patrimonial, poderdo ser compensados mediante o cancelamento, pelo mes-
mo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 76. Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributaria, em consequéncia de
projeto de lei encaminhado a Camara Municipal apés 20 de novembro de
2026, e que impliquem acréscimo relativo a estimativa da receita constante do
Projeto de Lei Orgamentaria para 2027, os recursos correspondentes servirdo
para abertura de créditos adicionais, observada a legislagéo aplicavel, em es-
pecial o que dispde o titulo V, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 77. Os tributos langcados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, bem como
aqueles créditos prescritos, serdo cancelados mediante decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal, ndo se constituindo como renuncia da receita para
efeito do disposto no art. 14, § 3° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.
CAPITULO VIII

Das Disposigoes Finais

Art. 78. O Poder Executivo devera elaborar e divulgar por ato préprio, até 30
(trinta) dias apds a publicagéo da Lei Orgamentaria de 2027, a programagao
financeira e o cronograma de desembolso mensal, por 6rgao, nos termos dos
artigos 8° e 13 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, observando, em re-
lagdo as despesas constantes desse cronograma, a abrangéncia necessaria
a obtencéo das metas fiscais.

§ 1° Para o Poder Executivo, o ato referido no caput deste artigo e os que o
modificarem conterdo, em reais:

| — metas bimestrais de resultado primario, em atendimento ao disposto no art.
13 da LC n°101/2000, identificando-se separadamente, quando cabivel, as re-
sultantes de medidas de combate a evaséo e a sonegacao fiscal, da cobranga
da divida ativa e da cobranga administrativa;

Il — cronograma de pagamentos mensais de obrigagao constitucional ou legal
do Municipio, incluidos os valores extra-orcamentarios dos restos a pagar, que
deverao também ser discriminados em cronograma mensal a parte, distinguin-
do-se os processados dos ndo processados;

IIl — a programacao financeira, que apresenta as previsdes de receitas a arre-
cadar e de despesas a empenhar, demonstrado por més, de forma a orientar
0s 6rgaos sobre a capacidade de ordenar as despesas.

§ 2° O cronograma anual de desembolso mensal do Poder Legislativo tera
como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituicdo Federal, na
forma de duodécimos.

Art. 79. Do total dos recursos financeiros correntes da Administragéo Direta
serdo destinados no Orgamento o minimo de 2% na Fungdo Assisténcia So-
cial, objetivando:

| — Ampliacéo da politica de assisténcia social através do Sistema unico de As-
sisténcia Social (SUAS), dos servicos, programas, projetos e beneficios socio-
assistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade, e nas situagdes
de vulnerabilidade, e nas situagdes de enfrentamento a estado de emergéncia
e calamidade publica;

Il — Combate a pobreza com a execugéo de programas sociais de transferén-
cia de renda;

Paragrafo Unico. A base de calculo para aferir o percentual do caput sera a
receita corrente estimada no Orgamento do exercicio de 2027, consideradas
as de recursos nao vinculados.

Art. 80. Sera garantida a destinacdo de recursos orgamentarios para a oferta
de programas publicos de atendimento a infancia, a adolescéncia e ao jo-
vem no Municipio, conforme disposto no art. 227, da Constituicdo Federal, de
1988, modificado pelo art. 2°, da Emenda Constitucional n° 65, de 13 de julho
de 2010, no art. 4°, da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto
da Crianga e do Adolescente, e suas alteragdes.

Art. 81. A destinagado de ajuda financeira, a qualquer titulo, a pessoas fisicas, so-
mente se fara para garantir a eficacia da execugédo de programa governamental
especifico, nas areas de assisténcia social, saude, educagao, cultura e esporte,
atendido ao disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101/00, inclusive
a prévia autorizagao por lei especifica e, desde que, concomitantemente:

| — o programa governamental especifico em que se insere o beneficio esteja
previsto na Lei Orgamentaria de 2027;
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Il - reste demonstrada a necessidade do beneficio como garantia de eficacia
do programa governamental em que se insere;

Il — haja prévia publicagéo, pelo respectivo Poder, de normas a serem obser-
vadas na concesséao do beneficio que definam, entre outros aspectos, critérios
objetivos de habilitagao, classificagéo e selecdo dos beneficiarios;

IV — definam-se mecanismos de garantia de transparéncia e publicidade na
execucao das agdes governamentais legitimadoras do beneficio.

Paragrafo unico. A execugéo da despesa de que trata o caput deste artigo devera
ser feita com o uso das classificagdes 3.3.90.18 para auxilio financeiro a estudan-
tes ou 3.3.90.48 quando se tratar de outros auxilios financeiros a pessoas fisicas,
e discriminada no subelemento que retrate fielmente o objetivo do beneficio.

Art. 82. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concesséo
de beneficio financeiro mensal para pagamento de aluguel de iméveis de ter-
ceiros, em favor de familias na situagéo habitacional de emergéncia.

Art. 83. Serdo considerados legais as despesas com multas e juros pelo even-
tual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por déficit
de arrecadacgao.

Art. 84. Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a consignar na Lei Orga-
mentaria Anual — LOA ou em créditos adicionais, por meio de programagdes es-
pecificas, dotacdes relativas aos projetos a serem desenvolvidos por meio de
consorcios publicos, de acordo com o disposto na Lei Federal n° 11.107, de 6 de
abril de 2005, regulamentada pelo Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de
2007, e alterada pelo Decreto Federal n° 10.243, de 13 de fevereiro de 2020, nos
limites das obrigagdes assumidas decorrentes do contrato de rateio.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria e os créditos adicionais do ente da
Federacao consorciado deverdo discriminar as transferéncias a consércio
publico quanto a natureza, no minimo, por categoria econémica, grupo de
natureza e modalidade de aplicagédo, conforme definido na Portaria Con-
junta STN/SOF n° 163/2001.

Art. 85. As transferéncias financeiras entre 6rgéos, assim como os fundos
especiais que compdem a lei orcamentaria, ficam condicionadas as normas
constantes das respectivas leis instituidoras, leis especificas ou regras deter-
minadas pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 86. Para fins de cumprimento do art. 62 da LC 101/2000, fica este Poder
Executivo autorizado a celebrar convénios ou congéneres com entidades Go-
vernamentais, Nacional e Internacional, com vistas:

| — ao desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educacao, cul-
tura, saude, assisténcia social, agricultura, habitacdo e outras de relevante
interesse publico com ou sem 6nus para o municipio;

Il — a utilizagéo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de pro-
priedade do Estado e/ou Uniao;

Ill — a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgaos ou entidades
no municipio de Mancio Lima;

IV — ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranga publica.

Art. 87. Os servigos de consultoria somente serdo contratados para execugao de
atividades que, comprovadamente, ndo possam ser desempenhadas por servido-
res ou empregados da Administragéo Publica Municipal, no ambito do respectivo
6rgéo ou entidade, publicando-se no Diario Oficial do Estado, além do extrato do
contrato, a justificativa e a autorizagdo da contratagéo, na qual constaréo, neces-
sariamente, a identificagdo do responsavel pela execugédo do contrato, a descri-
¢ao completa do objeto do contrato, o custo total e a especificagdo dos servigos.
Art. 88. Para cumprimento do disposto no § 6°, do art. 48, da Lei Complemen-
tar Federal n° 101, de 2000, todos os poderes, 6rgaos e unidades da Adminis-
tracédo Direta, incluidos seus fundos, devem se integrar aos sistemas unicos
de execucdo orgamentaria e financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder
Executivo, resguardada a autonomia.

Art. 89. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2027 nao for sancionado
pelo Prefeito de Mancio Lima, até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de 2026,
conforme o disposto no art. 158, paragrafo Unico da Constituicdo do Estado
do Acre, a programagéao podera ser realizada em cada més, até a competente
sancao do Prefeito, para as despesas relativas a pessoal e encargos sociais,
dos servigos da divida, e dos projetos e atividades que estavam em execugéo
no exercicio de 2026.

§ 1° Considerar-se-a antecipacado de crédito a conta da Lei Orgamentaria a
utilizagéo dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados, em virtude de procedimen-
to previsto neste artigo, seréo ajustados apds a sangéo da Lei Orgamentaria
Anual, através da abertura de créditos adicionais, com base em remaneja-
mento de dotagdes, cujos atos serdo publicados antes da divulgagéo dos Qua-
dros de Detalhamento da Despesa.

Art. 90. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA — ACRE, EM 30 DE JUNHO
DE 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal
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AgOes e Metas por Programa de Governo

PROGRAMA: 0001 - Gestao Responsavel e Transparente

Descri¢do da agdo Produto Descrigdo da Meta Unidade Medida

Meta Fisica
Estimada

Representar os interesses da populagdo de
Manutencéo das Atividades Legislativas Atividades Realizadas forma democrética e controlar externamente a Unidade 48
administracdo do Poder Executivo

Assegurar a manutengdo administrativa e
operacional do Gabinete do Prefeito, por meio
da provisdo de recursos humanos, materiais
de consumo, equipamentos, servigos de apoio
técnico e manutengéo da infraestrutura fisica e
logistica necesséria, visando garantir eficiéncia
e continuidade das atividades institucionais do
Poder Executivo Municipal.

Manutencéo do Gabinete do Prefeito Servigos Mantidos Percentual 100%

Execugdo continua das atividades de
Acdes de prevencéo e respostaa [prevengdo, monitoramento,  resposta e
desastres recuperagdo em situages de desastres e

emergéncias _
Garantir a manutengdo administrativa e

operacional do Gabinete do Vice-Prefeito,
assegurando  infraestrutura  fisica, apoio
logistico, aquisicdo de materiais de consumo,
equipamentos, servicos de apoio e suporte
técnico,  visando  oferecer  condicdes
adequadas para o exercicio das atribuicdes

institucionais do Poder Executivo Municipal.
Executar as atividades de representagéo!

judicial e extrajudicial do Municipio, emissao de
pareceres juridicos, assessoria e consultoria
aos 6rgdos da administragéo publica municipal,
garantindo legalidade e seguranga nos atos
administrativos.

Prevengao e Assisténcia da Defesa Civil Percentual 100%

Manutencéo do Gabinete do Vice-Prefeito Servigos Mantidos Percentual 100%

Atividades da Procuradoria Juridica Servigos juridicos Realizados Percentual 100%
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AgOes e Metas por Programa de Governo

Realizar atividades de auditoria, fiscalizagdo e

A 5 Percentual 100%
acompanhamento da gestdo publica municipal

Apoio e Manuteng&o do Controle Interno Controle e Fiscalizagdo Realizada

Realizar encontros, reunides ou seminarios:
semanais, com o fito de possibilitar a melhor
Manutencéo do Gabinete de Articulagdo Institucional Servicos Mantidos gestéo, integragdo e execugdo de politicas Unidade 3
publicas de demandas comuns, bem como de|
fortalecer a governanga do Poder Executivo.

Manter  100% a operacionalizagdo e
divulgagdo das agdes e informagbes
governamentais relevantes ao fornecimento

Publicidade dos Servigos Publicos e Propaganda Social Publicidade dos sevicos publicos, por meio de veiculagao, Percentual 100%
em meios de comunicagdo, de anuncios,
cartazes, outras midias e formatos.
. . . . . Provisionar e gerir recursos para pagamento:
Atendimento a Passivos Imprevistos Servigos Mantidos 9 para pag Percentual 0,5%

de passivos eventuais, reduzindo risco fiscal

Assegurar o funcionamento continuo da
administragdo publica do poder executivo , da
gestdo de servidores municipais com
Gestao Administrativa e de Planejamento Servigos Mantidos qualificagéo, capacitagdo e aperfeicoamento, Percentual 100%
materiais e  executar atividades de
planejamento  estratégico, monitoramento e
avaliacéo das politicas publicas

Cumprir obrigagdes judiciais e precatorios em
conformidade com a legislagdo vigente

Efetuar o repasse das contribuigdes ao PASEP!
relativas aos servidores municipais, garantindo
a regularidade das obrigagbes previdenciarias
e trabalhistas

Promover 0s recursos necessarios para
Manutencéo das Atividades de Finangas Servigos Mantidos manter o equilibrio fiscal e inovagdo tributéria Percentual 100%
do municipio.

Atendimento das Sentencas Judiciais e Precatorios Obrigag6es Cumpridas Percentual 25%

Contribuicdo para Formagao do PASEP Obrigagdes Cumpridas Percentual 100%
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Agbes e Metas por Programa de Governo

Reduzir saldo da divida fundada do municipio|
Servigo da Divida Publica Divida Reduzida mediante pagamento de amortizagbes e Unidade 5
encargos

Fortalecer e qualificar as instancias de
participagéo e controle social da educago,
mediante a melhoria da estrutura do conselho
Apoio ao Conselho de Acompanhamento da Educagao-CME/CACS Controle e Fiscalizagdo Realizada |e do processo de educagdo permanente dos Percentual 100%
conselheiros, € promover uma reunido mensal
sobre a politica de educacéo e a aplicagéo dos
recursos financeiros

Acompanhar e  deliberar  100%  das|
acdes/servicos da poliica municipal da
Apoio ao Conselho de Alimentag&o Escolar-CAE Controle e Fiscalizagdo Realizada |educagéo alimentar e nutricional fiscalizando Percentual 100%
acessibilidade alimentar e o combate a ma
nutricdo.

Garantir a execugdo das agdes de gestdo!
administrativa, pedagégica e financeira da
Secretaria Municipal ~ de Educacéo,
assegurando suporte as unidades escolares e
implementagéo das politicas educacionais do!
municipio.

Atuar na gestdo estratégica e sistematica de
programas, projetos, obras e servicos de
interesse publico, objetivando garantir politicas|
publicas de melhorias na estrutura fisica e nas|
condicdes de acesso aos colaboradores e
usudrios da cidade.

Garantir as agdes de fiscalizagdo, controle €|
operagdo da infraestrutura urbana, adquirindo
e contratando  servicos, materiais e
Gerencia da Secretaria de Transportes Servicos Mantidos equipamentos necessarios para promover a Percentual 100%
mobilidade no municipio e um maior conforto e
qualidade dos servicos de transportes
disponibilizados a populacéo.

Atividades Administrativas da Secretaria de Educagédo Servigos Mantidos Percentual 100%

Gestao da Secretaria de Obras e Urbanismo Servigos Mantidos Percentual 100%
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AcOes e Metas por Programa de Governo

Manter recuperado e revisdo preventiva em
Manutengéo e Recuperago da Frota de Veiculos Servigos Mantidos dias de 1/3 das frotas de veiculos e maquinas Unidade 21
do municiipio.

Gerenciar as atividades técnicas de apoio aos
produtores rurais e demais servigos ofertados
para o desenvolvimento econémico e estrutural

do produtor local.
Realizar atividades continuas de inspecdo e

controle ambiental, por meio da produgdo e
disponibilizagdo de dados e informagdes sobre
APPs, poluicbes hidrica, vegetagao, residuos,
areas de risco, contaminagdo de solo e agua
subterranea, fauna, entre outros, para o
assessoramento da gestdo ambiental e
planejamento urbano.

Atender 100% dos povos indigenas com agées
e politicas publicas que garantam ao indigena
os seus direitos e que sejam reconhecidos
independente do lugar e do modo em que
vivam, propiciando ainda espagos de
manifestagéo e valorizagdo de suas culturas.

Gestao Municipal de Producéo Servigos Mantidos Percentual 100%

Gestao dos Servigos Ambientais Controle e Fiscalizagao Realizada Percentual 100%

Atividades da Secretaria de Municipal Indigena Servigos Mantidos Percentual 100%

Garantir 100% do funcionamento da Atencao
Priméria de Salde (APS) no municipio,
promovendo o acesso e resolutividade as
acdes e servicos da Atengéo Basica.

Atividades Administrativas da Secretaria de Satde Servigos Mantidos Percentual 100%

Garantir 100% das condicées de estrutura
fisica, material, técnica, administrativa e
pessoal para o funcionamento do conselho

municipal de sadde.
Abrigar  diversas atividades comunitérias,

sociais, culturais e administrativas em um unico
local, assim como, garantir  melhor
acessibilidade aos servicos publicos.

Fortalecimento do Conselho Municipal de Saude Controle e Fiscalizagao Realizada Percentual 100%

Construgéo de Um Centro de Multipo Uso Espago Estruturado Unidade 2
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AcOes e Metas por Programa de Governo

Construgéo da Secretaria Municipal de Educagao

Construir um espago adequado para as

diferentes atividades da gestdo escolar Uilsktes !

Espaco Estruturado
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AgOes e Metas por Programa de Governo

PROGRAMA: 0002 - Qualidade no Ensino - Escola da Ge

Meta Fisica

Descri¢do da agdo Produto Descrigdo da Meta Unidade Medida X
Estimada

Fornecer alimentagao balanceada e orientagao
nutricional aos estudantes da Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA), promovendo salde e
desenvolvimento adequado

Alimentag&o e Nutriao ao Aluno da Educago Especial-AEE Aluno Assistido Unidade 210

Fornecer alimentagéo adequada e orientagdo
nutricional  aos estudantes do ensino
fundamental, promovendo satde, crescimento
e desenvolvimento cognitivo

Garantir alimentagdo adequada e orientagdo
nutricional para criangas na educagao infantil,
promovendo  saude,  crescimento e
desenvolvimento saudavel

Garantir alimentagdo adequada e orientagéo
nutricional para criangas na educagao infantil,
promovendo  saude,  crescimento e
desenvolvimento saudavel

Alimentag&o e Nutricdo ao Aluno do Ensino Fundamental Aluno Assistido Unidade 1753

Alimentag&o e Nutrigao ao Aluno do Ensino Infantil/Creche Aluno Assistido Unidade 618

Alimentag&o e Nutriao ao Aluno do Ensino Infantil/Pré-Escolar Aluno Assistido Unidade 744

Executar obras de construgdo e ampliagdo de

unidades escolares do Ensino Fundamental. Unidade 5

Construgéo e Ampliagéo de Escola do Ensino Fundamental Espaco Estruturado

Visar o atingimento da excelencia em
Ampliagéo da Jornada da Educagéo em Tempo Integral/ETI Aluno Assistido educagao com a implementagao e manutengéo Unidade 600
da Escola Integral
Garantir a manutengdo e desenvolvimento do
Apoio a Rede de Ensino com o Cota Salario-Educagao Rede de Ensino Fortalecida ensino com recursos da cota Salrio- Percentual 100%
Educagéo.

Apoiar  financeiramente a  manutengéo,
conservagdo e pequenos investimentos das
escolas municipais, por meio dos recursos do
PDDE.

Garantir transporte adequado e seguro aos
estudantes da rede municipal de ensino.

Apoio a Rede Escolar de Ensino-PDDE Escolas Apoiadas Unidade 40

Atendimento ao Transporte do Escolar Aluno Assistido Unidade 1331
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AcOes e Metas por Programa de Governo

Garantir a manutengéo e o desenvolvimento
do ensino fundamental no municipio.
Assegurar remuneragdo e manutengdo dos
Manutencéo dos Profissionais do Ensino Fundamental-FUNDEB Profissionais valorizados profissionais do Ensino Fundamental com Percentual 100%
recursos do FUNDEB.

Executar obras de constru¢do e ampliagdo de
unidades escolares do Ensino Infantil.

Garantir a manutengéo e o desenvolvimento
da educacao infantil no municipio.

Assegurar remuneracdo e manutengdo dos
Manutengéo dos Profissionais do Ensino Infantil-FUNDEB Profissionais valorizados profissionais do Ensino Infantil com recursos Percentual 100%
do FUNDEB.

Aumentar o numero de vagas de 536 para 700
para 0 ensino regular, no ambito do .

Aatendimento  Educacional  Especializado Unidade 700
(AEE) e Educagéo de Jovens e Adultos (EJA).

Manutengéo da Educagao Basica/EF Aluno Assistido Unidade 2.517

Construcdo e Ampliagéo de Escola do Ensino Infantil Espago Estruturado Unidade 3

Manutengéo da Educagao Basica/El Aluno Assistido Unidade 732

Atendimento Educacional Especializado/AEE Aluno Assistido
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PROGRAMA: 0003 - Nossa Cultura e o Esporte pra Vida

Meta Fisica

Descri¢do da agdo Produto Descri¢do da Meta Unidade Medida )
Estimada

Desenvolver programas, oficinas e agdes ao
publico jovem entre 15 a 29 anos no ambito da
qualificagdo  profissional, capacitagdo e
iniciativas integradas as Redes de Saude,
Educagdo, Assisténcia Social e Esporte e
Lazer.

Apoio e Atendimento ao Publico Jovem Jovens Atendidos Unidade 40

Apoiar a realizagdo de feiras, festas e eventos

de lazer e de carater artistico-cultural. Unidade 8

Fortalecimento das Atividades Culturais e Artisticas Feiras e Eventos realizados

Ampliar de 5 para 6 a oferta da pratica de
Construgéo e Modernizacéo de Quadra de Esporte Espago Estruturado esporte no municipio com a construgéo de uma Unidade 1
quadra de esporte

Construir e revitalizar 3 quadras poliesportivas
Construgéo e Melhoria de Quadra Poliesportiva Espago Estruturado para o projeto integrado de educagéo, Esporte Unidade 3
¢ lazer no municipio.

Reformar e  melhorar  arquibancadas,
Manuteng&o e Modernizagéo do Estadio de Futebol Espago Estruturado coberturas e alambrados de protecdo em 1 Unidade 1
campo de futebol.

Apoiar e incentivar a pratica esportiva na
realizagdo de 10 competicbes anuais,
Promogéo das Atividades Esportivas e de Lazer Eventos Realizados campeonatos e tomeios integrados com as Unidade 40
demais politicas publicas de outros 6rgéos do
Poder Executivo.

Fomentar o desenvolvimento econdnico e
social com a construgdo de um espago para
segmentos produtivos, culturais e artisticos no
|municipio

Apoiar e incentivar a pratica e promogado do
Manuteng&o e Reforma na Infraestrutura Esportiva Espago Estruturado esporte realizando melhorias  com uma Unidade 2
infraestrutura moderna e adequada.

Construgéo de Parque de Eventos Espago Estruturado Unidade 1
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PROGRAMA: 0004 - Assisténcia Social de Protecao e Incl

Meta Fisica

Descri¢do da agdo Produto Descri¢do da Meta Unidade Medida )
Estimada

Assegurar a manutengdo administrativa e
operacional do Conselho Tutelar, garantindo
infraestrutura, apoio  técnico, transporte,
Atividades do Conselho Tutelar Atividades Realizadas equipamentos, materiais de consumo e Percentual 100%
capacitagdo dos conselheiros para a efetiva
protecdo dos direitos da crianca e do

ladolescente.
Assegurar o funcionamento do Gabinete de

Assisténcia Social.

Manutengéo da Secretaria de Assistencia Social Servigos Mantidos Percentual 100%

Garantir a manutengéo e fortalecer em 100%
Atividades do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente/FMDCA Fundo mantido 0s Servicos, programas, projetos e agdes de Percentual 100%
atendimento & infancia e adolescéncia.

Garantir o direito humano a alimentagdo
adequada por meio da estruturagdo e
implementagdo de politicas, programas e
servicos voltados a seguranga alimentar e
nutricional no municipio, eviuindo a cobertura
da populagéo atendida de 10% para 25% ao
ano com o acesso a alimentagdo adequada e

saudavel.
Fortalecer 100% o conselho municipal de

assisténcia social, dotando-o de condicées
Fortalecimento do Controle Social de Assisténcia-IGD-SUAS//IGDPBF Controle e Fiscalizagio Realizada |efetivas para o exercicio de suas atribuigdes Percentual 100%
relativas a deliberagdo e fiscalizagdo do
programa bolsa familia e do cadastro Gnico.

Politica Municipal de Seguranga
Capacitagdo para Seguranga Alimentar e Nutricional no municipio Alimentar e Nutricional implantada
e funcionando

Percentual 100%
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AgOes e Metas por Programa de Governo

ampliar de 80 para 100 visitas domiciliares ao
ano a criangas, gestantes e suas familias em
situagdo de vulnerabilidade social,
Primeira Infancia no SUAS-Crianga Feliz Atendimento ampliado promovendo  agdes de  apoio  ao Unidade 400
desenvolvimento infantil, fortalecimento dos
vinculos familiares e cuidados na primeira
infancia

Apoiar  100% a gestdo municipal na
estruturagdo e qualificagdo dos servigos de
atendimento do Cadastro Unico para os
Programas Sociais, com vistas & ampliagéo do Percentual 100%
acesso, melhoria da qualidade do atendimento
as familias e aprimoramento dos processos de
cadastramento e atualizagdo cadastral.

Gestao do Cadastro Unico

Gestéo do Cadastro Unico - PROCADSUAS - .
ortalecida

Ampliar de 2.000 para 2.500 atendimentos
anuais com  servicos  socioassistenciais
continuos as familias e individuos em situagéo
de vulnerabilidade e risco social, promovendo
a inclusdo social e o fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitéria.

Fortalecimento da Protegdo Social Basica Atendimento ampliado Unidade 2.500

Acompanhar e manter atualizadas as
informagdes cadastrais das 5.931 familias
Familias acompanhadas e beneficiarias do Programa Bolsa Familia,
cadastros atualizados garantindo o cumprimento das
condicionalidades e a vinculagdo dessas
familias a rede de servicos publicos

Gestéo Descentralizada do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico Unidade 5.931

Realizar agdes mensais para o fortalecimento
da gestdo municipal do SUAS, envolvendo
atividades técnicas, administrativas,
intersetoriais e de planejamento

Gestdo Socioassistencial Descentralizada-IGD SUAS Gestdo SUAS executada Percentual 100%
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Atender e acompanhar pessoas e familias em
situacdo de ameaca efou violagdo de direitos
Fortalecimento da Protegao Social Especial Assisténcia Fortalecida através das atividades de protegdo social Percentual 100%
especial (Medidas de Acolhimento e Agdes de

Média Complexidade).
Conceder beneficios eventuais aos cidadaos e

as familias em virtude de morte, nascimento,

= - . - I o
Gestao e Oferta de Beneficios Eventuais Beneficios concedidos clamidade piblica e  sitiacdes de Percentual 100%
vulnerabilidade temporéria.
garantir 100% da execugdo das emendas
parlamentares  destinadas aos  servigos
Execugéo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social Assisténcia Fortalecida socioassistenciais, como foco em apoiar a Percentual 100%
politica municipal de assisténcia social no
municipio.

Operacionalizar 100% em carater permanente
a gestdo orcamentaria e financeira do FMAS,
relativas ao conjunto de agdes, servigos,
Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social Fundo mantido programas,  projetos e beneficios de Percentual 100%
isténcia social, em conformidade com o
planejamento e o monitoramento continuo do
conselho municipal de assisténcia social.

Atender a demanda por unidades habitacionais
e servicos relatvos a moradia para
reassentamento/realocagdo de familias em
area de risco, insalubres efou protegdo
ambiental e em situagdo de vulnerabilidade
social.

Construgéo de Unidades Habitacionais Iméveis Construidos Unidade 10
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PROGRAMA: 0005 - Mancio Lima

Mais Cuidada

DIARIO OFICIAL

Descri¢do da agdo

Produto

Descrigdo da Meta

Unidade Medida

Meta Fisica
Estimada

Construcéo e Revitalizagao de Praga Publica

Espago Estruturado

Construir ou revitalizar pragas publicas em
areas urbanas e rurais

Unidade

1

Manutencéo do Cemitério Publico

Cemitério Construido

Adquirir um terreno para instalagdo de um
cemitério publico no municipio, propiciando
melhores condigdes de acesso e passeio aos
visitantes, bem como ampliando a numero de
vagas para sepultamento.

Unidade

Manutencéo e Ampliagéo da lluminag&o Publica

Cidade estruturada

Realizar a manutengao e ampliagéo da rede de
iluminagdo em vias e espagos publicos
urbanos e rurais, por meio de energia elétrica e
geracdo de energia solar.

Unidade

30

Pavimentacéo de Ramais e Estradas Vicinais

Cidade estruturada

Aumentar a pavimentagdo de vias, entre
ramais e estradas vicinais, em 1.184 km em 4
anos  proporcionando  @os  usuarios
deslocamentos mais seguros, favorecendo
suas atividades sociais e economicas, e de
acdes que priorizem o transporte coletivo ao
individual.

km

1.184

Pavimentacédo e Adequagdes de Vias Publicas

Cidade estruturada

Pavimentar 17.038m2 de ruas incluindo
drenagem e construcdo de calcadas

m2

17.038

Manutengéo de Ruas, Ramais e Estradas Vicinais

Comunidade Beneficiada

Realizar ~ manutengdo,  recuperagdo e
conservagao anual de 296 km de ruas urbanas
e estradas rurais.

Unidade

Aquisi¢ao de Caminhao Coletor-Compactador de Lixo

Cidade estruturada

Modernizar os servigos de limpeza publica com
aquisicdo de um caminhdo coletor com
compactador de lixo promovendo a eficiéncia
na coleta de residuos, a conservagdo dos
espagos publicos e a melhoria da qualidade de
vida da populagéo.

Unidade
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(art. 165, § 2° da Constituigao Federal)

AcOes e Metas por Programa de Governo

) Realizar  bimestralmente a limpeza e
Servigos de Drenagem e Manejo das Aguas Pluviais Aguas drenadas desobstrugdo do sistema de drenagem nas Unidade 10
vias publicas do municipio.

Atender as necessidades basicas de
saneamento de 08 familias por meio de
Implantacao de Melhorias Sanitarias Domiciliares em Comunidades Rurais Familias assistidas instalagdes  hidrossanitarias  minimas, Unidade 8
relacionadas ao uso da 4gua, & higiene e ao

destino adequado dos esgotos domiciliares
Ampliar a oferta de agua para 46 ligagdes

domiciiliares promovento o bem-estar dos
cidaddos e a prestagdo de servigo publico de
|abastecimento de &qua.

. Ampliar, recuperar e manter as redes de
Implantagdo e Manuteng&o do Sistema de Abastecimento de Agua Pessoas Beneficiadas abastecimento de 4gua da cidade em padrdes Unidade 4.000
elevados de eficiéncia a 4.000 pessoas.

Implantacao de Sistema de Abastecimento de Agua em Comunidades Rurais Comunidade Beneficiada Unidade 46

Manter a cidade limpa e disponibilizar
Ecopontos em 15 bairros, com o objetivo de
Gestdo da Coleta de Lixo Doméstico e Urbano Servigos Mantidos organizar a coleta do lixo e garantir o destino Percentual 100%
adequado dos residuos reciclaveis e de

entulhos diversos.

Valorizar os produtos artesanais e festejos
municipal com a estruturagdo de feiras e
Fortalecimento do Turismo no Municipio Turismo Implantado implantagdo de uma plataforma digital para Percentual 100%
divulgagdo de calendarios e roteiro do turismo
local.

Oferecer estruturas adequadas e seguras aos
Construgdo de Praca de Taxi Espago Estruturado taxistas e melhor acessibilidade aos Unidade 1
passageiros.

Suprir a necessidade da administracdo
Aquisi¢ao de Embarcagbes a Comunidade Ribeirinha Comunidade Beneficiada municipal em prestagdo de servigos & Unidade 5
comunidade ribeirinha.
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AgOes e Metas por Programa de Governo

PROGRAMA: 0006 - Incentivo e Assisténcia ao Agronego

Meta Fisica

Descri¢do da agdo Produto Descri¢do da Meta Unidade Medida )
Estimada

Construr um espago adequado para
Construgdo de Um Galpéo Agricola Espago Estruturado armazenamento de produtos oriundos da Unidade 1
agricultura familiar.

Construir e Reestruturar 100% de espago
fisico destinado & comercializacdo local.

Apoio logistico, financeiro e institucional para a
realizagdo de festival, feiras e eventos de
interesse local e regional, fortalecendo a
cultura local e a dinamizac&o da economia.

Melhorar a qualidade e aumentar a produgéo
em 20% da farinha com aquisigao de 100kits

Construgéo e Ampliagédo do Mercado Municipal Espago Estruturado Unidade 2

Apoio a Feiras e Eventos Locais e Regionais Empreendedores Beneficiados Unidade 100

Apoio a Produgao da Farinha Produtor Apoiado Unidade 100

Aquisicdo de maquinas, equipamentos e
Aquisi¢do de Maquinas, Equipamentos e Implementos Agricolas Produtor Apoiado implementos para fomento agropecurio e Unidade 2..500
apoio a 2.500 familias produtoras.

Incentivar & produgéo agropecuaria com apoio
técnico a 200 agriculturores e fortalecer a
Fortalecimento e Incentivo a Produgéo Sustentéavel na Agricultura Familiar Produtor Apoiado agricultura familiar com o fornecimento de Unidade 300
insumos a 300 familas  produtoras
aumentando em 30% sua rprodutividade.

Apoiar o desenvolvimento da agricultura no
Fomento a Produgéo nas Cadeias Produtivas Local-Festival do Coco Produtor Apoiado Municipio aumentando em 40% a oferta de Percentual 40%
produtos

Garantir  uma estrutura  adequada e

acessibilidade aos produtores e consumidores Unidade 1

Reforma e Manuteng&o do Mercado Municipal Espago Estruturado

Ampliar a frota de veiculos garantindo
Aquisicéo de Veiculos de Apoio Servigos Mantidos agiidade e eficiéncia nos servigo publicos Unidade 2
prestados a comunidade e produtores.
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AgOes e Metas por Programa de Governo

PROGRAMA: 0007 - Saude, Qualidade de Vida

Meta Fisica
Descri¢do da agdo Produto Descri¢do da Meta Unidade Medida st

Estimada

Ampliar o horario de atendimento & populagéo
de 50% das UBS e aumentar 20% o ntmero
Atencéo Primaria em Saude Pacientes Atendidos de equipes multiprofissionais para ampla Unidade 20000
cobertura da ateng@o primaria em saude a
80% da populacéo.
Ampliar de 30 para 50 visitas domiciliares
Atendimento a Salde nas Comunidades-ACS Servigos Mantidos mensais e acompanhamento da populagéo Unidade 50

pelas equipes de ACS
Fortalecer e estruturar 100% o servigo publico

de salde do municipio, ampliando e
modernizando as UBS, a partir da construgéo,
reforma, ampliagdo e da aquisicdo de
equipamentos e mobilidrios, para subsidiar e
melhorar a qualidade dos servicos ofertados,
equilibrando a relagdo demanda versus
atendimento.

Fortalecer as agbes de planejamento
estratégico e os processos de gestdo do sus,
por meio da implementagdo de 01 estratégia
regional de educacdo em salde com a
realizagdo de no minimo 2 oficinas presenciais
e a execucdo de agbes educativas e da
realizagdo de 1 levantamento dos cartdes SUS
e das unidade atendimentos realizados,
visando identificar e propor medidas de
reducéo dos atendimentos indevidos em ao
menos 90% das unidades de salide com maior
fluxo identificado.

Estruturagéo da Rede Publica de Saude Rede de Satde Fortalecida Percentual 100%

Gestao dos Servigos do SUS Servigos Mantidos Percentual 100%
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AcOes e Metas por Programa de Governo

Garantir a atengéo materna e infantil no SUS
por meio de incentivo ao aleitamento
materno; reforgo  do pré-natal; expansdo de
leitos e unidades de parto;e melhoria da
integracdo entre a Atencdo Primaria e os
demais servicos de salide.
Ampliar e Melhorar a oferta de atendimentos e
acoes na atencdo primaria em satde

Garantir o funcionamento e manutengdo do
polo de academia de satide no municipio
Melhorar a estrutura da rede e ampliar os
servicos de assisténcia a pessoas com
necessidades de cuidados paliativos, de 36%
para 50%

Assegurar o cumprimento do piso salarial dos
profissionais de enfermagem

Ampliar o apoio a equipe médica com a
Incremento de Custeio dos Servigos no MAC Profissionais valorizados aquisico de insumos de uso Gnico de 10% Percentual 100%
para 25% .

Adquirir medicamentos e insumos essenciais a
Atencéo a Saude com a Farmacia Basica Pacientes Atendidos populagdo, a fim de abastecer 100% das Percentual 100%
unidades de saude da rede municipal

Manter o atendimento no centro do CAPS e

melhorar o acesso e a resolutividade no
cuidado, evitando o agravamento dos
Atividades Médicas e Terapéuticas no CAPS Pacientes Atendidos transtornos, reduzindo a necessidade do Unidade 100%
atendimento emergencial e de internagdes
hospitalares, proporcionando a promogéo do

cuidado e reabilitacdo psicossocial. ___
Fortalecer a atuagdo do farmacéutico com

estruturagdo adequada ao ambiente de
trabalho, desde a area fisica a aquisicdo dos
medicamentos, e capacitagdo do profissional,
assim como desenvolver sistema de gestdo
para assistencia farmaceutica.

Implementacéo de politicas de Atengao Primaria-Rede Alyne Rede de Saude Fortalecida Percentual 100%

Incremento dos Servigos de Atengao Primaria em Saude Rede de Saude Fortalecida Percentual 100%

Manutengéo do Polo de Academia de Satde Rede de Saude Fortalecida Unidade 1

Atencéo a Saude Hospitalar e Ambulatorial/ MAC Atendimento ampliado Percentual 50%

Complementagao Financeira aos Profissionais de Enfermagem Profissionais valorizados Percentual 100%

Servigos de Assisténcia Farmacéutica no SUS/QUALIFAR-SUS Rede de Saude Fortalecida Percentual 100%
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AgOes e Metas por Programa de Governo

Realizar agbes continuas de fiscalizagéo e
monitoramento capazes de eliminar, diminuir e
prevenir os riscos a saude, intervindo, assim,
nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgéo e circulagéo de bens e
da prestacao de servigo de interesse a satde.

Fortalecer ~as agbes de  vigilancia
epidemiolégica e vigilancia em salde
ambiental  mediante o  controle e
monitoramento das doengas transmissiveis e
Apoio e Incentivo para a Vigilancia em Salde Rede de Satde Fortalecida doengas e agravos ndo ftransmissiveis. Percentual 100%
Desenvolver agdes de prevencéo, testagem e
acompanhamento de pacientes visando a
redugdo do numero desses agravos no
municipio

Ampliar de 30 para 50 inspegdes domiciliares
mensais pela equipe dos ACE e promogao
Atencao aos Agentes de Combate as Endemias/ACE Servigos Mantidos educativa para conscientizar a populagdo Unidade 50
sobre a importancia das medidas preventivas
no ambito epidemiolégicos e entomoldgicos

Estruturacdo e Servigos de Vigilancia Sanitéria Controle e Fiscalizagao Realizada Percentual 100%

Implantar em 100% das UBS a Politica
Nacional de Unidade Alimentagdo e Nutricdo e
manter em 60% o acompanhamento das
condicionalidades do perfil de salde das
familias beneficidrias do programa bolsa
familia.

Implementagéo da Seguranga Alimentar e Nutricional na Saude Familias assistidas Percentual 100%
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ANO 2027
ARF - LRF, Art. 42,, § 32, RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
Demanda Judiciais - - -
Dividas em Processo de Reconhecimento - - -
Avais e Garantias Concedidas - - -
Assungao de Passivos - - -
Assisténcias Diversas: 508.308,72 508.308,72
Assisténcia emergencial contra enchentes fluviais 197.675,61 [Abertura de crédito suplementar: por excesso, se ocorrer; 197.675,61
Assisténcia emergencial contra catastrofes 141.196,87 [por anulagéo total ou parcial de outras despesas; e/ou 141.196,87
Assisténcia emergencial contra Epidemias 169.436,24 |por remanejamento da Reserva de Contingencia. 169.436,24
Outros Passivos Contingentes - - -
Subtotal 508.308,72 Subtotal 508.308,72
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
Frustragao de Arrecadagao 28.239,37 |Limitag&o de Empenho 28.239,37
Restituicao de Tributos a Maior - - -
Discrepancia de Projegoes - - -
Outros Riscos Fiscais 28.239.37 A'ber?urla d('a.crednos adicionais a partir da redugéo de dotagdo de despesas 28.239,37
discriminatorias
Subtotal 56.478,75 Subtotal 56.478,75
TOTAL 564.787,47 TOTAL 564.787,47

FONTE: Secretaria Municipal de Finangas

Nota:
a) Reserva de contingéncia constituida por 0,5% da RCL: R$ 112.957.493,80 projetada para o exercicio financeiro de 2027

Prefeito Municipal




430 Segunda-feira, 06 de Julho de 2026 N° 14.301 DIARIO OFICIA

PODER EXECUTIVO - PREFEITURA
MUNICIPIO DE MANCIO LIMA - ACRE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
ANO 2027
D ativo 1 (LRF, art. 4°, § 19 R$ 1,00
2027 2028 2029
ESPECIFICAGAO Valor Valor %PIB | %RCL Valor Valor %PIB | %RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) | (c/RCL)
(a) x100 x100 (b) x100 x100 (c) x100 x100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 136.410.918,98 |  136.352.151,21 | 0,52% | 120,76% 125.814.486,78 125.712.010,68 | 0,48% | 113,84% 118.719.380,27 118.580.349,96 | 0,45% | 103,77%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 135.648.142,34 |  135.589.703,17 | 0,52% | 120,09% 124.706.931,17 124.605.357,18 | 0,47% | 112,84% 117.586.117,71 117.448.414,55 | 045% | 102,78%
Receitas Primérias Correntes 111.703.107,23 | 111.654.98393 [ 042% | 98,89% 109.412.081,40 109.322.965,09 | 042% | 99,00% 113.269.661,84 113.137.01381 | 0,43% 99,01%
Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 3.926.311,76 3.923620,68 | 0,01% 3,48% 4.076.043,74 407272379 | 0,02% 3,69% 4.221.558,50 4.216.614,70 | 0,02% 3,69%
Transferéncias Correntes 106.911.339,94 106.865.281,01 | 041% | 94,65% 104.418.866,65 104.333817,32 | 040% | 94.48% 108.141.396,25 108.014.753,65 | 0,41% 94,53%
Demais Receitas Primarias Correntes - - - - B - - - B - - -
Receitas Primérias de Capital 23.945.035,10 2393471924 | 0,09% | 21,20% 15.294.849,77 15.282.392,09 | 0,06% | 13,84% 4.316.455,87 4.311.400,94 | 0,02% 3,77%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 136.410.918,98 |  136.352.151,21 | 0,52% | 120,76% 125.814.486,78 125.712.010,68 | 0,48% | 113,84% 118.719.380,27 118.580.349,96 | 045% | 103,77%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 134.094.173,44 |  134.036.403,75 | 0,51% | 118,71% 123.856.459,46 123.755.578,18 | 0,47% | 112,07% 116.803.384,75 116.666.598,24 | 0,44% | 102,10%
Despesas Primarias Correntes 111.194.057,35 |  111.146.153,36 | 042% | 98.44% 109.192.994,75 109.104.056,88 | 042% | 98,80% 113.019.103,86 112.886.749,05 | 043% | 98,79%
Pessoal e Encargos Sociais 54.462.336,46 5443887331 | 021% | 4821% 53.571.180,81 53.527.547,00 | 020% | 4847% 56.452.552,59 55.387.613,02 | 0.21% 4847%
Qutras Despesas Correntes 56.731.720,88 56.707.280,05 | 0,22% | 50,22% 55.621.813,94 55.576.509,89 | 0,21% | 50,33% 57.566.551,27 57.499.136,03 | 0,22% 50,32%
Despesas Primérias de Capital 22.583.069,09 22573.33998 | 0,09% | 19,99% 14.545.581,71 1453373431 | 0,06% | 13,16% 3.666.397,89 3.662.104,23 | 0,01% 3,20%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primérias 317.047,00 316.910,41 | 0,00% 0,28% 117.883,00 117.786,98 | 0,00% 0,11% 117.883,00 117.744,95 | 0,00% 0,10%
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - - -
Recitas Primarias (COM FONTES RPPS) (1) - - - - - - - - - - - -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - - -
Despesas Priméarias (COM FONTES RPPS) (V) - - - - - - - - - - - -
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (-l 1.553.968,90 1.553.299,43 | 0,01% 1,38% 850.471,71 849.779,00 | 0,00% 0,77% 782.732,96 781.816,31 | 0,00% 0,68%
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (Il - IV) 1.553.968,90 1.553.299,43 | 0,01% | 1,38% 850.471,71 849.779,00 | 0,00% | 0,77% 782.732,96 781.816,31 [ 0,00% | 0,68%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 1.254.386,57 1.253.846,16 | 0,00% 1,11% 1.107.5585,61 1.106.653,50 | 0,00% 1,00% 1.133.262,56 1.131.93541 | 0,00% 0,99%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 1.271.826,53 127127861 000% | 113% 1.326.642,26 132556171 001% | 1.20% 1.383.820,54 1.382.199,97 | 0,01% 121%
Divida Publica Consolidada (DC) 10.783.777,50 10.779.131,70 | 0,04% 9,55% 10.034.509,44 10.026.336,32 | 0,04% 9,08% 9.384.451,46 9.373.461,49 | 0,04% 8,20%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -1.724.520,80 (1.723.777,85)[ 0,01% | -1,53% -473.788,77 (473.402,87) 0,00% | -0,43% -123.852,15 (123.707,11)[ 0,00% | -0,11%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha -10.365.064,25 (10.360.598,83)| -0,04% | -9,18% -1.250.732,03 (1.249.713,31)[ 0,00% | -1,13% -349.936,62 (349.526,82)( 0,00% -0,31%
FONTE: Secretaria Municipal de Financas
Parametros 2027 2028 2029
PIB Nominal - Estado do Acre em 2021 26.291.000.000,00 26.291.000.000,00 26.291.000.000,00
Receita Corrente Liquida (RCL) 112.957.493,80 110.519.637,01 114.402.924,40
Metodologia de Calculo dos Valores C: e com os P icos Consi para Metas Fiscais
Variaveis 2027 2028 2029
PIB (% Anual) - - -
Projecéo do PIB do Acre Ano 2021 - R$ Milhares 26.291.000.000,00 26.291.000.000,00 26.291.000.000,00
Taxa de inflagao ( % ) 4,31% 3,84% 3.57%
Indice p/ Deflagao dos Valores Constantes 1,000431 1,0008 1,0012
Fonte: Infiagéo Média ( % anual ) projetada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado em 27/margol2026 pelo Banco Cental

Nota:
a) Os resultados primario e nominal foram projetados conforme valores estimados de receita e despesa, obedecidas & metodologia estabelecida pelo Governo Federal, por meio das Portarias expedidas pela

Secretaria do Tesouro Nacional - STN, relativas as normas de Contabilidade Publica;

b) O Resultado Primario foi apurado pelo método acima da linha, demonstrando resultado positivo (significa que possui recursos para honrar os seus i de operagbes tais como juros e
¢) O Resultado nominal foi apurado pelo método abaixo da linha, demonstrando a redugao da divida publica com garantia da estabilidade de sua amortizagao.
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AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
ANO 2027
Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso I) RS 1,00
ESPECIFICAGAO Mi‘;s 2’;?;’ i(:‘)as %PIB | %ReL M‘*‘:; ';;;21(;;'35 %P8 | %RCL| (c;’:_:)a‘-’“ e ()
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 114.660.451,59 |  0,436%| 127,10% 130.063.976,06 [ 0,495%| 100,00% 15.403.524 47 13,43%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 114.056.111,07 |  0,434%| 126,43% 127.998.434,23 [ 0,487%| 9841% 13.942.323,16 12,22%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 114.660.451,59 |  0,436%| 127,10% 112.721.075,70 [ 0,429%| 86,67% (1.939.375,89) -1,69%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I1) 113.118.926,54 | 0,430%| 125,39% 107.435.424,49 [ 0,409%| 82,60% (5.683.502,05) -5,02%
Receita Total (COM FONTES RPPS) E - - E - - - -
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) E - - E - - - -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) E - - E - - - -
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) E - - E - - - -
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - II) 937.184,53 | 0,004%| 1,04% 20.563.009,74 | 0,078%| 15,81% 19.625.82521 [ 2094,13%
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (Il - IV) 937.184,53 | 0,004%| 1,04% 20.563.009,74 | 0,078%| 15,81% 19.625.82521 [ 2094,13%
Divida Publica Consolidada (DC) 12.770.588,47 | 0,049%| 14,16% 13.687.383,06 | 0,052%| 10,52% 916.794,59 7,18%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 9.449.471,76 | 0,036%| 10,47% -12.089.585,05 | -0,046%| -9,30% -21.539.056,81 | -227,94%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 1.574.949,87 [ 0,006%| 1,75% 20.070.142,96 | 0,076%| 1543% 18.495.193,09 [ 1174,34%
Fonte: Sistema Sapo Anexo VI do RRE0/2023
Parametros Valor Previsto - 2025 Valor Realizado - 2025
a) PIB Estado do Acre em 2021 26.291.000.000,00 26.291.000.000,00
b) Receita Corrente Liquida (RCL) 90.211.768,75 130.063.976,06
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MUNICIPIO DE MANCIO LIMA - ACRE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
ANO 2027
Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso Il) R$ 1,00
= VALORES A PRECOS CORRENTES
e 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 87.704.416,90 | 114.660.451,59 | 30,74% 107.061.423,76 | -6,63% 136.410.918,98 | 27,41% 125.814.486,78 | -7,77% 118.719.380,27 | -5,64%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) () 87.085.610,73 | 114.056.111,07 | 30,97% 106.503.952,30 | -6,62% 135.648.142,34 |  27,36% 124.706.931,17 | -8,07% 117.586.117,71 | -5,71%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 87.704.416,90 | 114.660.451,59 | 30,74% 107.061.423,76 | -6,63% 136.410.918,98 | 27,41% 125.814.486,78 | -7,77% 118.719.380,27 | -5,64%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 86.451.035,61 | 113.118.926,54 | 30,85% 106.066.891,06 | -6,23% 134.094.173,44 | 26,42% 123.856.459,46 | -7,63% 116.803.384,75 | -5,69%
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - -
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (1ll) - - - - - - - - - - -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - -
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) - - - - - - - - - - -
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - Il) 634.575,12 937.184,53 | 47,69% 437.061,24 | -53,36% 1.553.968,90 | 255,55% 850.471,71| -4527% 782.732,96 | -7,96%
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (Il - V) 634.575,12 937.184,53 | 47,69% 437.061,24 | -53,36% 1.553.968,90 | 255,55% 850.471,71 | -45,27% 782.732,96 | -7,96%
Divida Publica Consolidada (DC) 13.780.211,13 12.770.588,47 | -7,33% 12.154.459,57 | -4,82% 10.783.777,50 | -11,28% 10.034.509,44 | -6,95% 9.384.451,46 | -6,48%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 5.668.293,74 9.449.471,76 | 66,71% 9.576.161,27 | 1,34% -1.724.520,80 | -118,01% -473.788,77 | -72,53% -123.852,15 | -73,86%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 1.858.478,62 1.574.949,87 | -15,26% 3.232.102,88 | 105,22% -10.365.064,25 | -420,69% -1.250.732,03 | -87,93% -349.936,62 | -72,02%
Fonte: Anexo VI do RREO
~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
Sl 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 85.149.919,32 110.484.150,69 | 29,75% 102.618.061,69 | -7,12% 136.352.151,21 | 32,87% 125.712.010,68 | -7,80% 118.580.349,96 | -5,67%
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 84.549.136,63 109.901.822,19 [ 29,99% 102.083.726,92 | -7,11% 135.589.703,17 | 32,82% 124.605.357,18 | -8,10% 117.448.414,55 | -574%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 85.149.919,32 110.484.150,69 | 29,75% 102.618.061,69 | -7,12% 136.352.151,21 | 32,87% 125.712.010,68 | -7,80% 118.580.349,96 | -5,67%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 83.933.044,28 108.998.772,92 | 29,86% | 101.664.805,00 [ -6,73% 134.036.403,75 | 31,84% 123.755.578,18 | -7,67% 116.666.598,24 | -5,73%
Receita Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - -
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (1ll) - - - - - - - - - - -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) - - - - - - - - - - -
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) - - - - - - - - - - -
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - II) 616.092,35 903.049,27 | 46,58% 418.921,92 [ -53,61% 1.553.299,43 | 270,78% 849.779,00 | -45,29% 781.816,31 | -8,00%
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (lll - IV) 616.092,35 903.049,27 | 46,58% 418.921,92 | -53,61% 1.553.299,43 | 270,78% 849.779,00 | -45,29% 781.816,31 | -8,00%
Divida Publica Consolidada (DC) 13.378.845,76 12.305.442,73 | -8,02% 11.650.013,97 | -5,33% 10.779.131,70 | -7,48% 10.026.336,32 | -6,98% 9.373.461,49 | -6,51%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 5.503.197,81 9.105.291,73 | 65,45% 9.178.722,58 |  0,81% (1.723.777,85)| -118,78% (473.402,87)| -72,54% (123.707,11)| -73,87%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 1.804.348,17 1.517.585,15 | -15,89% 3.097.961,16 | 104,14% (10.360.598,83)[ -434,43% (1.249.713,31)] -87,94% (349.526,82)| -72,03%
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes e com os Parametros Macroeconémicos Considerados para Metas Fiscais
Taxa de inflagao 3,00 3,78 433 4,31% 3,84% 3,57%
Indice p/ Deflagao dos Valores Constantes 1,03 1,0378 1,0433 1,000431 1,0008 1,0012
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ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
ANO 2027

Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO | 2025 | % 2024 | % | 2023 %
Patriménio / Capital - 0,00 - 0,00 - 0,00
Reservas - - - 0,00
Resultado Acumulado 12477142685 100,00 91654.19498 100,00 7649159397 100,00
TOTAL | 124.771.426,85 | 100,00 | 91.654.194,98 | 100,00 | 76.491.593,07 | 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO | 2025 | % | 2024 | % | 2023 | %
Patrimonio - 0,00 - 0,00 - 0,00
Reservas - 0,00 - 0,00 - 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados - 0,00 - 0,00 - 0,00
TOTAL | o,oo| 0,00 | o,oo| 0,00 | o,oo| 0,00

FONTE: Secretaria Municipal de Finangas

O Demonstrativo 4- EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO evidencia a evolugio do Patriménio Liquido (PL) dos Gltimos trés exercicios
anteriores ao ano de edi¢do da Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2027, Em termos monetérios, a situagéo patrimonial liquida do municipio,
ou seja, representa a diferenga entre o “Ativo” e 0 “Passivo”. Conforme a 15 Edi¢do do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico
(MCASP), integram o patrimdnio liquido: o patrimonio / capital social, as reservas de capital, ajuste de avaliagdo patrimonial, reservas de lucros,
e resultados acumulados, além de outros desdobramentos do saldo patrimonial.

Para o municipio de Mancio Lima, destaca-se que:

a) Patriménio / Capital Social: ndo consta valores do patriménio social uma vez que o municipio ndo possui participagdo em empresas publicas
(Autarquias, Fundagdes, Fundo Especial ou outra Administracéo Indireta);

b) Reservas: N&o houve valores acrescidos ao patriménio transitados pelo resultado e por reservas constituidas;

c) Resultados Acumulados: Compreende o saldo remanescente do patriménio liquido da administragéo direta do Poderes Executivo Municpal,
onde se demonstra um resultado acumulado crescente entre o exercicio de 2023 a 2025.

Nota:

a) O sistema previdenciario adotado pelo municipio de Mancio Lima/AC é o RGPS a cargo do INSS, portanto ndo ha RPPS.
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MUNICIPIO DE MANCIO LIMA - ACRE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
ANO 2027
Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMA/BENEFICARIO EE UG G L BBV Th COMPENSACAO
2027 2028 2029 ¢

IPTU Anistia/Remissdo |Programas de calamidade ou emergéncia publica 42.283,95 42.300,19 42.315,29 |Redugdo das Despesas Nao Primarias
PTU Anistia/Remissio Contribuintes: ) Mlcroempreendedor Individual e de 6.315.36 6.317.79 6.320,04 Considerada na estimativa da receita (Art.

Pequenas e médias empresas 14, 1, LC 101/2000)

Contribuintes Pessoas Fisicas: inscritos ou nao Considerada na estimativa da receita (Art
ITBI Remissao inscritos em Divida Ativa, ajuizados ou por ajuizar, 2.803,21 2.804,29 2.805,29 ’

- 14, 1, LC 101/2000)

parcelados ou ndo

Contribuintes Pessoas Fisicas: inscritos ou nao Reducio da inadimpléncia com o estimulo &
Demais Impostos e Taxas | AnistiaZRemisséo |inscritos em Divida Ativa, ajuizados ou por ajuizar, 8.896,98 8.900,40 8.903,57 arrecg dacio P

parcelados ou ndo ¢
Juros, Multas e Penalidades Contribuintes . Pessoas Fisicas: inscritos ou ndo Reducéo da inadimpléncia com o estimulo a

D Anistia/Remissao |inscritos em Divida Ativa, ajuizados ou por ajuizar, 52.198,97 52.219,01 52.237,66 gao d P

Acessorias = arrecadagao

parcelados ou ndo
Juros, 'Multas e Penalidades Anistia/Remissio Contribuintes: ) Mlcroempreendedor Individual e de 12.611,64 12.616.48 12.620,99 Reducéo qe débitos (~:om o estimulo a
Acessobrias Pequenas e médias empresas arrecadacao e geragao de renda

TOTAL 125.110,11 125.158,15 125.202,83

Fonte: Setor Tributario da Prefeitura de Mancio Lima

NOTA:

1- A previséo de renuincia de receita para o periodo 2028-2029, além dos beneficios ja existentes, ndo requerem medidas compensatorias pelo aumento de receita, pois ja estar deduzida da projegao de arrecadagao da receita.

Assim, considerando como providencia a redugao de despesas e o estimulo a arrecadagéo, onde desta forma ndo comprometera as metas fiscais estabelecidas pelo Municipio.

2- Os valores da renuncia projetados para 2028 e 2029, foram calculados a partir dos valores de 2027, aplicando-se, sobre eles, as proje¢des de inflagdo para os referidos exercicios a saber:

a) inflagao 2028 em:
b) inflagdo 2029 em:

3,84%
3,57%
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°606/2026, EM 30 DE JUNHO DE 2026.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCA-
GAO (SME) DE MANCIO LIMA — ACRE, ESTABELECE AS DIRETRIZES
PARA SUA ORGANIZACAO EM REGIME DE COLABORAGAO COM O SIS-
TEMA NACIONAL DE EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANCIO LIMA — ACRE, no uso de suas atri-
buicdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

TITULO |

DA INSTITUICAO E FUNDAMENTACAO

Art. 1°. Fica instituido o Sistema Municipal de Educagéo (SME) do Municipio
de Mancio Lima — Acre, de acordo com o Art. 211 da Constituigdo Federal, o
Art. 8° da Lei n°® 9.394/1996 (LDB), a Lei Complementar n°® 220/2025 e o Art.
157 da Lei Organica Municipal.

TiTULO I

DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO |

DA NATUREZA

Art. 2°. O Sistema Municipal de Educagéo é um todo organico que compreende
o conjunto das agdes politico-administrativas, relagbes pedagdgicas, leis e regu-
lamentos, pessoas, alunos e profissionais da educagao, processos, curriculos,
6érgédos normativos, e executivos, instituicdes publicas, privadas e comunitarias vi-
sando garantir uma educacao de qualidade, e com énfase na que se desenvolve,
predominantemente, por meio do ensino, em instituicdes proprias.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O Sistema Municipal de Educacgao, inspirado nos principios da de-
mocracia, no respeito a liberdade, na solidariedade humana e no respeito ao
meio ambiente, tem por objetivo proporcionar ao municipio e a sociedade civil
0s meios legais e institucionais capazes de garantir ao aluno o acesso e a
permanéncia numa escola de qualidade, assegurando a formagéo humana in-
tegral omnilateral, por meio da apropriagcdo do conhecimento cientifico e histo-
ricamente elaborado e do desenvolvimento das fun¢des psiquicas superiores:
| — formar cidadaos participativos capazes de compreender criticamente a rea-
lidade social, conscientes de seus direitos e responsabilidades;

Il — garantir aos estudantes igualdade de condigdes para o acesso, permanéncia
e qualidade do trabalho, a fim de que sejam bem sucedidos na aprendizagem;

Il — assegurar padréo de qualidade na oferta da educagao escolar, balizada por:
a) nucleos de aprendizagem que atendam todos os componentes curriculares
nacionais vigentes, respeitando as especificidades de cada etapa e modalida-
de da Educagao Basica;

b) acesso a diversidade de recursos pedagogicos, metodolégicos e tecnolo-
gias educacionais;

c) garantir a alfabetizagéo plena de todas as criangas até o final do 2° ano do
Ensino Fundamental, conforme os padrdes nacionais de aprendizagem.

d) acesso a avaliagdo processual aplicada pela propria escola e por érgdo
competentes, segundo a legislacéo educacional vigente;

e) formacao continuada e qualificacdo dos servidores publicos envolvidos no
processo de ensino-aprendizagem, a ser desenvolvida em conformidade com
a Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, que regulamenta a formacéo e valo-
rizacdo do magistério;

f) interlocugédo e acompanhamento permanente junto a familia e/ou responsaveis
através de 6rgaos gestores e da rede de protecao a crianca e ao adolescente;

IV — promover e assegurar educacao inclusiva e respeito a diversidade;

V — favorecer ampla participacdo democratica de todos os segmentos envol-
vidos, pais, estudantes, profissionais e sociedade, na gestdo dos processos
educacionais.

CAPITULO 1ll

DA COMPOSICAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 4°. O Sistema Municipal de Educagao de Mancio Lima compreende:

| — as instituicdes de Educacao Infantil, do Ensino Fundamental e de Cursos
Livres mantidos pelo Poder Publico Municipal;

Il — as instituicdes de Educacao Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa pri-
vada, por opgao;

Il — as instituicdes que oferecem Cursos Livres;

IV — a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte — SEMEC;

V — o Conselho Municipal de Educagéo, com organizagdo, composic¢ao e atri-
buicdes previstas em Lei;

VI — o Férum Municipal de Educagéo;

VIl — o Conselho Municipal de Alimentagao Escolar (CAE/ML) com organiza-
¢ao, composicao e atribuicdes previstas em Lei;

VIII — o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb —
(CACS-FUNDEB), com organizagéo, composicao e atribuigdes previstas em Lei.
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CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 5°. O Sistema Municipal de Educacéao, por intermédio dos 6rgaos norma-
tivo e executivo, incumbir-se-a de:

| — organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicoes oficiais de ensino
na rede municipal;

Il — exercer agao redistributiva em relagéo as suas escolas, considerando os
seus projetos pedagdgicos;

Il — elaborar o Plano Municipal de Educagéo (PME);

IV— elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com
as diretrizes e planos nacional e estadual de educacéao;

V — credenciar, autorizar, reconhecer, supervisionar e avaliar as instituicdes de
educagao infantil publicas e privadas, os estabelecimentos do Ensino Funda-
mental da rede municipal e os que oferecem cursos livres;

VI — baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

VIl — assegurar o ensino fundamental | (1° ao 5° ano) e a educacgao infantil —
Pré-Escola e oferecer educagao infantil Creche;

VIIl — assegurar a valorizagdo dos profissionais da educagéo, o estatuto do
magistério e o plano de carreira dos docentes da rede municipal;

IX — possibilitar ao titular do cargo de professor, com efetivo exercicio da ati-
vidade de docéncia da educacéo infantil e do ensino fundamental |, ministrar
aulas acima do quantitativo estabelecido para sua jornada de trabalho, sob o
titulo de aulas complementares;

X — assegura ao titular do cargo de professor, com efetivo exercicio da ativida-
de de docéncia, o pagamento de remuneracéo fixa por aula complementar, na
forma prevista no § 4° do art. 100.

SECAO |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE ESPORTE — SEMEC
Art. 6°. A Secretaria Municipal de Educagao é o 6rgao que exerce as atribuigdes
do Poder Publico Municipal em matéria de educagéo, cabendo-lhe em especial:

| — organizar, manter, administrar, orientar, coordenar, desenvolver e monitorar
os 6rgaos e instituicdes oficiais do Sistema Municipal de Ensino, integrando-
-0s as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado;

Il — elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com
as diretrizes, objetivos e metas do Plano Nacional de Educacao, Plano Esta-
dual e do Plano Municipal de Educagao;

§ 1° A autorizagao para instalagéo e funcionamento das instituicdes de ensino,
bem como de seus cursos, séries ou ciclos sera concedida somente com pa-
recer do Conselho Municipal de Educagao, considerando os padrdes minimos
de funcionamento e qualidade definidos pelo Sistema Municipal de Ensino.

§ 2° Para o credenciamento dos estabelecimentos sera exigida a comprova-
¢ao de atendimento aos requisitos que assegurem os padroes de qualidade
definidos pelo Sistema Municipal de Ensino, no prazo determinado pelo Con-
selho Municipal de Educagéo, de acordo com a Resolugéo Vigente.

§ 3° A supervisdo das instituicdes que integram o Sistema Municipal de Ensino
sera atividade permanente da Secretaria Municipal de Educacéo, incumbindo-lhe
orientar e verificar o cumprimento da legislagcdo, normas, assim como acompa-
nhar a execugao das propostas pedagdgicas das instituicbes escolares.

§ 4° A avaliagao institucional ou processual, realizada sistematicamente, sob
a coordenacgdo da Secretaria Municipal de Educagao, com a participagdo do
Conselho Municipal de Educagao, abrangera os fatores que determinam a
qualidade do ensino.

SECAO Il

DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME

Art. 7°. O Conselho Municipal de Educagédo (CME) é 6rgao normativo, con-
sultivo, deliberativo e fiscalizador, dotado de autonomia técnico-pedagdgica,
administrativa e financeira, assegurada pelo Poder Executivo para o pleno
exercicio de suas fungdes, incumbindo-lhe:

| — baixar normas relacionadas sobre a educagéo e o ensino, aplicaveis no
ambito do sistema;

Il — baixar normas complementares para o regular funcionamento do Sistema
Municipal de Ensino;

Il — proceder a avaliagao do funcionamento do Sistema Municipal de Ensino,
assegurando o fiel cumprimento dos principios, leis e normas pertinentes, in-
clusive estabelecendo mecanismos de integragéo, no processo avaliativo, dos
Sistemas Federal e Estadual de Educacéo, nos termos da Lei;

IV — credenciar e supervisionar o funcionamento das unidades escolares inte-
grantes do Sistema Municipal de Ensino, adotando ou determinando as medi-
das de controle pertinentes, para a garantia do padrao de qualidade e para o
saneamento das deficiéncias identificadas;

V — aprovar a indicagdo para a oferta de outras modalidades de ensino que
ndo se incluam nas prioridades constitucionalmente estabelecidas, observa-
dos os recursos orgamentarios proprios alocados previamente de acordo com
a Lei de Diretrizes Orgamentaria;

VI — elaborar ou reformular o seu Regimento Interno submetendo-o a aprovagéao
do Chefe do Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Educagao;
VIl — determinar estudos para a reformulagdo de curriculos e programas edu-
cacionais para adequa-los as peculiaridades locais e regionais e as expecta-
tivas da comunidade;

VIII — deliberar sobre propostas pedagdgicas ou curriculares que Ihe sejam
submetidas pela Secretaria Municipal de Educagao;
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IX — deliberar sobre a proposta de tipologia escolar e a de suas reformulagdes;
X — participar da elaboragao, acompanhar e monitorar a execugéo do Plano
Municipal de Educagéo;

XI — estabelecer critérios para a expansao da rede municipal de ensino, de
conformidade com a tipologia escolar adotada;

Xl — propor medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino no municipio;
XIll — aprovar calendarios escolares por ano letivo, adequando-os as peculiari-
dades regionais, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacao;

XIV — manter intercambio com o Conselho Estadual de Educagéo e com os
Conselhos Municipais de Educagéo de outros municipios;

XV — articular-se com o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente e o
Conselho de Defesa dos Direitos dos Portadores de Deficiéncia para as medidas
que lhes assegurem o acesso ao processo educativo e a permanéncia na escola;
XVI — aprovar o Regimento Escolar Comum para a Rede Municipal de Ensino,
de abrangéncia geral ou parcial, bem como o projeto Politico Pedagdgico —
PPP e o Regimento Interno — Rl das unidades integrantes do Sistema Munici-
pal de Ensino e suas alteragbes;

XVII — aprovar os curriculos, matrizes curriculares e suas reformulagdées do
ensino fundamental das unidades do Sistema Municipal de Ensino e suas re-
formulagoes;

XVIII — estabelecer normas sobre validagdo, aproveitamento de estudos,
classificagao e reclassificacdo, recuperagéo, adaptacao e avaliacdo dos co-
nhecimentos e das aprendizagens resultantes de atividades extraclasse ou
exercidas no mundo do trabalho e em praticas sociais, observadas as normas
comuns e do Sistema Municipal de Ensino em conjunto com a Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo;

XIX — deliberar sobre experiéncias pedagogicas, avaliando seus resultados na
forma como estabelecerem os projetos aprovados;

XX — estabelecer critérios e procedimentos para matricula, transferéncia e
movimentagéo do aluno no ambito do Sistema Municipal de Ensino, inclusi-
ve para agdes conjuntas com o Sistema Estadual de Educagéo relacionadas
com a chamada escolar indispensavel ao atendimento da demanda, conforme
resolucgao vigente;

XXI — emitir pareceres sobre:

a) assuntos e questdes de natureza educacional que lhe forem submetidos
pela Secretaria Municipal de Educagéao, inclusive quanto a observancia da
legislagao especifica;

b) regularizagao de vida escolar e de equivaléncia de estudos;

c) acordos, contratos e convénios relativos a assuntos educacionais;

d) outras matérias de interesse local e regional, relacionadas com o Sistema
Municipal de Ensino que lhe sejam submetidas.

XXII — deliberar, como instancia final administrativa, sobre recursos inter-
postos contra decisdes de natureza pedagdgica e didatica, adotadas pelos
titulares de 6rgéos executivos e administrativos da Secretaria Municipal de
Educagéo bem como nas unidades integrantes da estrutura do Sistema Muni-
cipal de Ensino, observados os niveis de competéncias e prazos constantes
do Regimento Interno de cada estabelecimento de ensino, do Regimento da
Secretaria Municipal de Educagéo e do Regimento do Conselho;

XXIIl — exercer outras competéncias inerentes a natureza do érgéo.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Educagéo sera composto por 22 (vinte e dois)
membros, sendo 11 (onze) titulares e 11 (onze) suplentes, nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, observada a seguinte representagéo:

| — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC;

Il = 01 (um) representante dos diretores das escolas publicas da rede muni-
cipal de ensino;

Il = 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos em Educa-
¢éo — SINDSEM,;

IV — 01 (um) representante do magistério publico municipal;

V — 01 (um) representante dos pais de alunos;

VI - 01 (um) representante do ensino rural;

VIl — 01 (um) representante do Conselho Tutelar;

VIIl — 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Educacéao — SEE;
IX—01 (um) representante da Unido Municipal das Associagdes de Bairros — UMAB;
X —01 (um) representante da Pastoral da Crianga;

XI—01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal.

§ 1° A estrutura do Conselho Municipal de Educacgéo e a definicdo das compe-
téncias dos 6rgaos que o compdem constardo do Regimento proprio, obser-
vado o quantitativo de cargos e fungdes fixado por esta Lei.

§ 2° O mandato dos conselheiros é de quatro anos, podendo ser reconduzido
uma unica vez.

§ 3° Perdera o mandato o Conselheiro que, sem motivo justificado aceito pela
Presidéncia, deixar de comparecer a quatro reunides consecutivas ou a seis
intercaladas, computando-se indistintamente reunides ordinarias;

§ 4° A Presidéncia do CME sera exercida por membro do colegiado, eleito por
seus pares, para mandato de quatro anos, permitida uma Unica recondugao.
Art. 9°. A Administragdo Municipal devera prover os recursos fisicos, mate-
riais e os recursos humanos necessarios ao corpo técnico e administrativo de
apoio as agdes do Conselho Municipal de Educacéo e ao Sistema Municipal
de Ensino, dentro da Previsdo Orgamentaria.
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SECAO llI

DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO — FME

Art. 10. O Férum Municipal de Educagao, instancia colegiada, de carater per-
manente, que tem por finalidade:

| — a formulagao de proposigdes e acompanhamento da execugéo das politi-
cas publicas municipais de educagéo;

Il — a promogéo do exercicio do controle social e da interagdo entre as demais
instancias e instituicdes do Sistema Municipal de Educagao e a sociedade civil;
Il — a reunido da comunidade educacional e demais interessados para debate
de temas educacionais, gerais e especificos, no intersticio entre a realizagéo
das conferéncias municipais de educagao.

Art. 11. O Férum Municipal de Educagao sera composto, por instituicdes re-
presentativas de segmentos da educagéo municipal e da sociedade civil orga-
nizada, no municipio de Mancio Lima, sendo elas:

| — a Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte — SEMEC;

Il — a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

Il — o Conselho Municipal de Educagdo — CME;

IV — o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;
V — o Conselho Municipal de Alimentagao Escolar — CAE;

VI — o Conselho Municipal da Promogéo da Igualdade Racial - COMPIR;

VIl — o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD;
VIIl — o Conselho Tutelar

IX — o Sindicato dos Trabalhadores em Educagéo do Acre — SINTEAC;

X — o Sindicato dos servidores municipais — SINDSEM;

XI —a Camara dos Vereadores;

Xl — a Representagéo da Secretaria de Estado de Educagao — SEE;

XIIl — a Representagao dos Gestores das escolas publicas municipais;

XIV — a Representagao dos povos originarios (indigenas);

XV — o Férum Permanente de Educac&o Etnico — Racial - FPEER/ML;

XVI — a Representagéo de Pais ou responsaveis de criangas/alunos da rede
municipal de ensino;

XVII — os Sistemas — SESI/SENAI, SESC/SENAC, SEST/SENAT/SENAR e
(SEBRAE);

XVIII — o Ministério Publico Estadual — MPE;

XIX — a Defensoria Publica do Estado do Acre;

Paragrafo tnico. Os membros do Férum Municipal de Educagéo poderao de-
finir critérios, a constar de seu regimento interno, para solicitar a inclusao de
representantes de outros 6rgéos e entidades.

Art. 12. Compete ao Férum Municipal de Educagéo — FME:

| — participar ativamente do processo de elaboragdo do Plano Municipal de
Educacéo;

Il — promover a articulagéo entre as instituicdes representativas que compéem
o Férum, unidades educativas e outros atores relevantes, realizando debates
e estudos sobre temas prioritarios para a educagédo municipal, como expansao
do atendimento, incluséo, formagao de professores, dentre outros, com vistas
a melhoria da qualidade e da equidade da educagao municipal;

Il — contribuir para uma gestéo educacional mais transparente e democratica
promovendo a participagdo dos diversos segmentos da sociedade na defini-
¢éo de Politicas Publicas para a educagao municipal;

IV — acompanhar, junto a Camara Municipal, a tramitacdo e aprovacédo do
Plano Municipal de Educacgéo e de outros projetos legislativos referentes as
Politicas de Educagéao do municipio;

VIl —acompanhar e avaliar a implementagéo do Plano Municipal de Educacéo;
VIII — planejar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Educagao, convoca-
das pelo Secretario Municipal de Educacéo e/ou por ato conjunto com o Férum
Municipal de Educacéo coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

IX —acompanhar e avaliar a implementagao das deliberagdes da Conferéncia
Municipal de Educacéo;

X — zelar para que as conferéncias municipais de educagéo estejam articula-
das com as conferéncias estadual e nacional;

XI — elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Art. 13. Os membros integrantes do Férum, titulares e suplentes, ser&o indicados
pelas suas respectivas instituicdes e serdo nomeados pelo Secretario Municipal
de Educagao para o mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica recondugao.
Art. 14. O coordenador, vice coordenador e secretario executivo do Férum,
serdo eleitos dentre os membros, em reunido ordinaria com essa finalidade,
para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma unica recondugéo.

Art. 15. O Férum Municipal de Educagao de Mancio Lima tera funcionamento
permanente e reunir-se-a ordinariamente duas vezes ao ano, ou extraordina-
riamente, por convocagao da sua coordenacgao, ou ainda por requerimento da
maioria dos seus componentes.

Art.16. As demais normas de funcionamento do Férum, serdo disciplinadas
em Regimento Interno, elaborado por seus membros, homologado por ato do
Prefeito Municipal e publicado no Diario Oficial do Estado.

Art. 17. O Férum Municipal de Educacgéo esta vinculado ao Gabinete do (a)
Secretario (a) Municipal de Educagéo, que provera apoio administrativo e téc-
nico, bem como os meios necessarios para o seu funcionamento.

SECAO IV

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR — CAE/ML

Art. 18. O Conselho de Alimentagao Escolar, instancia de acompanhamento e
fiscalizagdo do Plano Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE compde o Sis-
tema Municipal de Educagao e tem atribuigdes, composicado e funcionamento
estabelecidos pelo art. 27 da Resolugéao/CD/FNDE n° 38/2009 e Lei Municipal
n°® 133/2001 de 08 de janeiro de 2001.
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SECAO V

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SO-
CIAL DO FUNDEB (CACS-FUNDEB)

Art. 19. O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb
(CACS-FUNDEB), instituido pela Lei Municipal n° 456, de 20 de abril de 2021,
€ orgao fiscalizador integrante do Sistema Municipal de Educagéo.

TiTULO NI

DA INFRAESTRUTURA NACIONAL DE DADOS DA EDUCACAO

Art. 20. O SME de Mancio Lima adota obrigatoriamente o Cadastro de Pesso-
as Fisicas (CPF) como o Identificador Nacional Unico do Estudante (Inue) em
todos os seus registros e bases de dados administrativos.

Art. 21. O Municipio garante a interoperabilidade de seus dados educacionais
com a Infraestrutura Nacional de Dados da Educagéo (Inde), assegurando o
compartilhamento padronizado de informagdes para subsidiar o planejamento
e a avaliagéo das politicas publicas.

TITULO IV

DA EDUCACAO

CAPITULO |

DOS PRINCIPIOS E FINS

Art. 22. A educagéo abrange processos normativos e sistematizados, que se
desenvolvem essencialmente nas instituigdes de ensino e pesquisa.

Art. 23. A educagéo, direito de todos, dever da familia e do estado, inspirada
nos principios éticos, estéticos e politicos, tem por finalidade o compromisso
com a formagao humana integral, por meio do ensino dos conhecimentos da
ciéncia, da filosofia, da arte e do desenvolvimento do pensamento.

Art. 24. O ensino sera organizado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o conhecimento, a
cultura, o pensamento e a arte;

Il — autonomia da comunidade escolar para elaborar e executar seu projeto poli-
tico-pedagdgico, segundo suas especificidades, observadas a proposta curricular
vigente do Municipio de Mancio Lima, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, a Lei Complementar Estadual n° 1.694, de 21 de dezembro de 2005, os
dispositivos desta Lei e as normas do Conselho Municipal de Educacgéo;

IV — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos mantidos pelo municipio;
V — valorizagéo do profissional da educagao;

VI — gestéo democratica do ensino publico, na forma da Lei Federal 9.394/96
e da legislagédo local vigente;

VIl — garantia de qualidade do ensino e aprendizagem.

VIII — valorizagao da experiéncia cotidiana e empirica;

IX — combate a todo tipo de discriminagéo e valorizagédo do respeito a diferen-
¢a e a pessoa humana;

X — acesso ao conhecimento cientifico e historicamente elaborado, envolven-
do a realidade dos alunos, saberes e cultura, estabelecendo uma constante
relagéo entre teoria e pratica;

X — promogé&o da integragéo entre escola, comunidade e movimentos sociais;
XIl — promogéo da justiga social, da igualdade e solidariedade;

Xl —expans&o progressiva das oportunidades educacionais e modalidades de ensino;
XIV — escolarizagéo obrigatéria de toda a populagdo em idade escolar;

XV- atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncias;
XVI — valorizagao da cultura local.

CAPITULO I

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 25. O dever do municipio com a educagao escolar sera efetivado com os
seguintes pressupostos:

| — a Educagao Infantil — Pré-Escola e o Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano) séo
obrigatérios e gratuitos na rede municipal, para toda a populagao em idade escolar;

Il — atendimento com Ensino Fundamental gratuito, para os que a ele nao
tiverem acesso na idade proépria;

Il — atendimento educacional especializado e gratuito as pessoas com deficiéncias;
IV — oferta da Educacéo de Jovens e Adultos Fase | (1° ao 5° ano) adequados
as condi¢des dos alunos;

V — oferta da Educacéao Infantil — creche, sendo facultado e gratuito na Rede
Municipal de Ensino, com idade de zero a trés anos;

VI — condigbes fisicas adequadas ao bom funcionamento das escolas;

VIl — atendimento aos alunos da Educacgao Infantil e do Ensino Fundamental
por meio de programas suplementares de material didatico-pedagdgico, ali-
mentacao escolar, transporte escolar, assisténcia e programa de saude;

VIII - definicdo dos padroes de qualidade, da variedade e quantidade minima,
por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo de
ensino e da aprendizagem;

IX — corpo docente adequadamente formado e em numero suficiente para
atender a demanda escolar;

X — programas de formacgao continuada obrigatério para todos os professores
em exercicio;

XI — remuneragéo condigna ao corpo docente e administrativo;

XIl — ampliacéo do periodo de permanéncia dos alunos nas escolas, de forma
progressiva, a comegar em escolas situadas nas areas em que as condigdes
econdmicas, sociais e pedagdgicas o recomendarem, com atividades que
contribua para o ensino e aprendizagem prevista no curriculo do ensino regu-
lar e para o desenvolvimento dos alunos;
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§ 1° O acesso a educagao basica & um direito publico subjetivo, podendo qual-
quer cidadao, associagdo ou organizagéo acionar o Poder Publico para exigi-lo.
§ 2° Compete ao Municipio em colaboragéo com o Estado:

| — recensear anualmente a populagcdo em idade escolar para a Educagao
Infantil e para o Ensino Fundamental, e os Jovens e Adultos que a ele nao
tiverem acesso na idade proépria;

Il — fazer-lhes a chamada publica;

Il — fazer a matricula dos que estdo em idade escolar, na Educagao Infantil e
no Ensino Fundamental;

IV — zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia escolar.

Art. 26. E dever da familia, pais ou responsaveis legais e da comunidade em
geral, criar condigbes para o cumprimento da obrigatoriedade da Educagéo
Infantil — Pré-Escola e do Ensino Fundamental, matriculando seus filhos, com
idade de 04 a 14 anos, em estabelecimentos publicos ou da iniciativa privada.
Art. 27. O descumprimento do dever constitucional da obrigatoriedade escolar,
na Educacéo Infantil — Pré-Escola e no Ensino Fundamental, sujeita os pais ou
responsaveis legais as penalidades previstas na lei.

Art. 28. A responsabilidade da familia e da comunidade para o cumprimento
da obrigatoriedade da Educacéo Infantil — Pré-Escola e Ensino Fundamental,
apoia-se no direito constitucional da educacgao escolar pela iniciativa publica e
privada, atendidas as seguintes condicdes e pressupostos:

| — cumprimento das normas gerais da educagéo nacional, estadual e do siste-
ma municipal de ensino ao qual se encontrem vinculados os estabelecimentos
de ensino;

Il — avaliacdo da qualidade de ensino pelo Poder Publico correspondente:

IIl — condigbes fisicas das escolas, materiais pedagogicos e equipamentos
adequados para a qualidade da educagéo.

TiITULO V

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CAPITULO |

DA ADMINISTRACAO DO SISTEMA

Art. 29. A administragao do Sistema Municipal de Educagéo sera exercida pela
Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte, e as fungdes de érgao
normativo da Educagao e do Ensino, pelo Conselho Municipal de Educagéo
(CME).

SECAO |

DAS ATRIBUICOES DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

Art. 30. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as disposicdes desta Lei
e as normas do Conselho Municipal de Educagéo, terdo a incumbéncia de:

| — elaborar e assegurar o cumprimento da proposta curricular vigente, do
regimento interno da escola e de seu projeto politico-pedagdgico;

Il — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

Il — assegurar o cumprimento dos dias letivos e das horas de trabalho escolar
estabelecidos;

IV — garantir o cumprimento dos planejamentos pedagdgicos dos docentes;
V — prover os meios para a recuperagao da aprendizagem dos alunos que néo
se apropriaram dos contetdos previstos no planejamento pedagégico;

VI — articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de inte-
gracéo da sociedade com a escola;

VIl — informar os pais ou responsaveis legais sobre a frequéncia e a apren-
dizagem dos alunos, bem como sobre a execugéo de seu projeto politico-
-pedagdgico;

VIII — constituir conselhos escolares ou 6rgaos equivalentes, divulgando a
aplicagao e a prestacdo de contas dos recursos e servigos.

SECAO Il

DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 31. Os profissionais da educagéo incumbir-se-ao de:

| — participar da elaboragéo e revisado da Proposta Curricular;

Il — participar ativamente da elaboragéo e revisao do Projeto Politico Pedago-
gico e cumprir com as agdes e regras previstas no documento;

IIl — elaborar o plano de ensino e planejamento de aulas, ancorados na Pro-
posta Curricular vigente;

IV — garantir a aprendizagem dos alunos;

V — garantir a recuperagéo da aprendizagem dos alunos que néo se apropria-
ram dos conteudos previstos no planejamento pedagdgico;

VI — cumprir os dias letivos e ministrar as horas de efetivo trabalho escolar
estabelecidos;

VIl — participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e ava-
liagéo do trabalho pedagdgico, de reunides pedagdgicas e conselho de clas-
se, e da formagao continuada;

VIII — colaborar com as atividades de integragéo da escola com a familia e a
comunidade.

TiTULO VI

DOS NIVEIS E DAS MODALIDADES DE EDUCACAO E ENSINO
CAPITULO |

DA COMPOSICAO DOS NIVEIS ESCOLARES

Art. 32. Os servigos da educagéo e do ensino compreendem:

| — a Educacéo Infantil (Creches e Pré-Escola);

Il — o Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano).
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CAPITULO Il

DAS MODALIDADES DE EDUCACAO E ENSINO

Art. 33. A Educacao Infantil e o Ensino Fundamental poderéo corresponder
uma ou mais modalidades de ensino:

| — Educagao de Jovens e Adultos Fase | (1° ao 5° ano);

Il — Educagao Especial;

IIl — Educagédo do Campo.

CAPITULO 1ll

DA ORGANIZAGCAO ESCOLAR

SECAO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. A organizagao escolar, na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental,
sera regulamentada por esta Lei e por normas fixadas pelo Conselho Munici-
pal de Educacgao;

Art. 35. A organizagédo administrativa, didatica e disciplinar de cada estabele-
cimento de ensino, sera regulamentada pela Proposta Curricular, pelo Regi-
mento Interno da escola e pelo Projeto Politico Pedagdgico elaborados pelos
profissionais da educagao e comunidade escolar.

Art. 36. O numero de alunos por sala de aula devera obedecer aos critérios
pedagdgicos que visam a aprendizagem e o desenvolvimento dos alunos.
Art. 37. As escolas que funcionarem em periodos noturnos adotarao estraté-
gias e procedimentos diferenciados, tendo em vista o publico alvo e a natureza
dos seus cursos, sem prejuizo das disposi¢des gerais desta Lei, especialmen-
te o que tange a duragéo do ano escolar.

Art. 38. O Projeto Politico-Pedagdgico das escolas devera conter:

| — identificagéo da escola e perfil da comunidade escolar:

a) identificagéo da escola;

b) diagndstico da instituicao, contextualizado no tempo e no espaco;

c) perfil dos sujeitos do processo educativo;

d) estrutura organizacional;

e) organizagdo dos tempos em sua vertente institucional, contemplando o
atendimento, os periodos de atendimento, os horarios de funcionamento e a
carga horaria de trabalho.

Il — concepgdes tedricas norteadoras:

a) concepgao de homem e sociedade;

b) concepgédo de conhecimento;

c) fungao social da escola e papel do professor.

IIl — organizagao do trabalho pedagdgico:

a) plano de ensino;

b) avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem;

c) atendimento a diversidade;

d) educagéo inclusiva;

€) organizagao do espaco fisico;

f) tecnologias como ferramentas para o ensino e a aprendizagem;

g) cotidiano do trabalho, funcionamento e periodo de adaptagéo;

h) calendario anual;

i) acompanhamento do acesso, da permanéncia e da superagao da retengao escolar;
j) conselho de classe;

k) reunido pedagodgica;

I) formacao inicial e continuada dos profissionais da educagao;

m) normas da escola;

n) contrato didatico.

IV — gestdo democratica, compartilhada e participativa:

a) 6rgaos colegiados e de participagao;

b) processo de elei¢cdo do plano de gestao escolar.

Art. 39. Na elaboragéo do Projeto Politico Pedagodgico, os estabelecimentos
de ensino deverao assegurar os principios ético, estético e politico e a quali-
dade do ensino, visando a formag&o humana integral dos alunos.

Art. 40. Os curriculos, como parte do Projeto Politico Pedagdgico, deverao for-
necer um processo formativo voltado a participagao cidada, a emancipagéo e
a liberdade como ponto de chegada de um trabalho educativo critico e consis-
tente com base no conhecimento sistematizado e historicamente elaborado.
Art. 41. No Sistema Municipal de Educagéo, os curriculos serdo organizados
conforme os termos desta Lei, nas normas do Conselho Municipal de Edu-
cagao, da legislacédo federal e estadual, incluidos os assuntos que atendam
as necessidades e possibilidades locais e regionais, as peculiaridades e as
diferencgas individuais dos alunos.

Art. 42. Eventos esportivos, artisticas, cientificos, entre outros, que integram o
Projeto Politico Pedagogico, poderéo ser realizados em convénio ou parceria
com outras instituicdes educacionais, civis e sociais.

Paragrafo Unico. O Projeto Politico Pedagdgico devera contemplar as ne-
cessidades da comunidade escolar, especialmente nos contetidos escolares,
envolvendo a adequagé@o aos ambientes fisico-naturais, socioeconémicos,
culturais e regionais.

Art. 43. O ano letivo, na Educagéo Infantil — Pré-Escola e no Ensino Funda-
mental regular devera ter, no minimo, duzentos dias letivos e oitocentas horas
de atividade escolar, efetivamente ministradas e, no minimo, quatro horas di-
arias de atividades.

Art. 44. Os estabelecimentos de ensino poderdo funcionar entre os periodos
letivos e as férias escolares, proporcionando:

| — cursos especiais de natureza suplementar aos ministrados durante o ano letivo;
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Il — atividades de reforgo para alunos que ndo tenham se apropriado dos con-
teudos previstos nos objetivos de aprendizagem durante o ano letivo e de
aceleragdo de estudos através da realizagdo do Programa de Correcéo de
Fluxo |dade/Ano Escolar;

Ill — oferta de exames de equivaléncias correspondentes ao Ensino Funda-
mental na modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos — Fase |, 1° ao 5°
ano, em consideravel atraso educacional, conferindo certificado de conclusdo
ao candidato que prestar o exame e for aprovado;

IV — formagao continuada do corpo docente e administrativo;

V — atividades da comunidade que nédo conflitem com os objetivos estabele-
cidos de ensino.

Art. 45. Os estabelecimentos de ensino ndo poderéo encerrar suas atividades
pedagogicas, nem submeter seus alunos a exames finais, sem antes compro-
varem o ensino dos conteudos minimos e essenciais previstos no respectivo
Projeto Politico Pedagdgico.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento do disposto neste artigo submete os
profissionais da unidade escolar a atividades pedagoégicas, até a satisfagcdo
plena do contido neste artigo.

Art. 46. A avaliacdo do ensino e da aprendizagem e desenvolvimento € de
responsabilidade dos estabelecimentos de ensino, com base na Proposta
Curricular vigente e nos planejamentos pedagdgicos.

§ 1° A avaliagéo sera continua e sistematica centrada em um processo perma-
nente de reflexdo e agéo sobre a apropriagdo do conhecimento.

§ 2° A avaliagéo deve ser uma analise e reflexdo constante de todos os mo-
mentos que constituem o processo de ensino e aprendizagem, a fim de revisar
e reorganizar o planejamento pedagdgico para que o aluno avance na apren-
dizagem e no seu desenvolvimento.

§ 3° Os estabelecimentos de ensino, ao fixarem no Regimento Interno e no
Projeto Politico Pedagogico os critérios para a avaliacdo da aprendizagem,
deverao atender aos pressupostos basicos de avaliagéo previstos na Propos-
ta Curricular e na resolugao de avaliagao vigente e no disposto nesta lei.

§ 4° Aos alunos que apresentarem dificuldades de aprendizagem, em qualquer
parte do curriculo, seréo oferecidas, obrigatoriamente pelos estabelecimentos de
ensino, atividades de reforgo escolar e de recuperagao durante o ano letivo.

Art. 47. O processo de promogao dos alunos do Ensino Fundamental, ao final
de cada ano letivo e na conclusao das respectivas etapas de ensino, obede-
cera aos critérios estabelecidos na resolugao de avaliagéo vigente e sera, em
todos os casos, decorrente da avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvi-
mento, conforme previsto no planejamento pedagdgico.

Art. 48. Para que o aluno obtenha aprovagdo e consequente promogéao, €
necessario que tenha frequentado, no minimo, 75% (setenta e cinco por cen-
to) do total de horas letivas do respectivo ano letivo, conforme as regras da
resolugao de avaliagéo vigente.

Art. 49. Cabe ao Conselho Municipal de Educagéo fixar normas especificas
para a regulamentagéo da matricula e avaliagéo.

Art. 50. Comprovada a promogao dos alunos, & de competéncia dos esta-
belecimentos de ensino a expedigdo de histéricos escolares, declaragbes de
conclusao de ano e certificados de conclusao de cursos.

Paragrafo Unico. A autenticidade da documentagéo escolar expedida, inclu-
sive dos certificados, & de estrita responsabilidade da gestao dos estabeleci-
mentos de ensino.

Art. 51. Na Educagao Infantil, a avaliagdo dar-se-a mediante acompanhamen-
to e registro da aprendizagem e do desenvolvimento, sem o objetivo de pro-
mogao, mesmo para o acesso ao Ensino Fundamental.

SECAO Il

DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 52. A Educacédo Infantil € a primeira etapa da Educacdo Basica e tem
como finalidade, por meio de seu curriculo, a apropriagcdo dos conhecimentos
sistematizados e historicamente elaborados e o desenvolvimento integral da
crianga até os cinco anos de idade, com vistas a formagéo humana integral
em suas dimensdes indissociaveis, quais sejam: expressivo-motora, afetiva,
cognitiva, linguistica, ética, estética e sociocultural.

Art. 53. Sua forma de organizagao ¢ variada, podendo constituir unidade in-
dependente ou integrar instituicdo de Educacéo Basica, atender a diferentes
faixas etarias, nos termos da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em
jornada integral de, no minimo, 7 (sete) horas diarias, ou parcial de, no mini-
mo, 4 (quatro) horas, sempre no periodo diurno.

Art. 54. A Educacao Infantil é oferecida em creches e pré-escolas, que se
caracterizam como espagcos institucionais ndo domésticos, integrantes de es-
tabelecimentos educacionais publicos ou privados, destinados a educagéo de
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, no periodo diurno, em
jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados por érgdo competente
do sistema de ensino e submetidos ao controle social.

Art. 55. A Educacgao Infantil fica integrada a estrutura organizacional da educa-
¢ao e do ensino do Municipio de Mancio Lima, e sera ministrada em:

| — creches;

Il — pré-escolas;

Il — centros de educagéo infantil;

IV — escolas municipais de educagao infantil.
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Art. 56. E dever do Poder Publico Municipal garantir a expansdo da Educa-
¢ao Infantil, ficando o Poder Executivo autorizado a proceder a compra de
vagas em instituicdes e escolas privadas de Educacao Infantil devidamente
credenciadas junto ao Sistema Municipal de Ensino, sempre que nao houver
disponibilidade de atendimento nas turmas de Maternal | e I, em turno parcial,
nas creches da rede publica municipal, visando atender a demanda de crian-
gas constantes da lista Unica de espera da Secretaria Municipal de Educagao.
§ 1° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar convénios com
instituicOes e escolas privadas de Educagao Infantil do Municipio de Mancio
Lima para a implantagdo do Programa de Compra de Vagas.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte devera publicar
edital destinado a convocagéo de instituicbes e escolas de Educagao Infantil
do Municipio de Mancio Lima, interessadas em participar do Programa, disci-
plinando suas regras e condigdes.

§ 3° As instituigdes e escolas participantes do Programa de Compra de Vagas
ficam proibidas de efetuar cobranga, a qualquer titulo, da familia do aluno
contemplado com a vaga custeada pelo Municipio, salvo se a familia optar de
forma diversa.

§ 4° A publicagéo de edital convocatério podera ocorrer sempre que houver
insuficiéncia de vagas na rede publica municipal e disponibilidade orgamen-
taria e financeira.

§ 5° A bolsa fornecida para compra de vagas em instituigdes privadas, no
caso de falta de vaga na rede publica, deve garantir ao aluno o acesso aos
programas suplementares de alimentagéo e transporte escolar, assegurando
a isonomia de tratamento em relagéo aos demais alunos da rede municipal.

§ 6° Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte a fisca-
lizagdo e o acompanhamento dos instrumentos firmados com base nesta Lei,
por meio de comisséo a ser designada.

§ 7° A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, por meio de co-
missao especialmente designada, devera proceder a selegao dos candidatos
inscritos, observando os seguintes critérios de priorizagao:

| — ser residente no Municipio de Mancio Lima;

Il — estar inscrito na lista Unica de espera do setor de matriculas da Secretaria
de Educacéo;

§ 8° Sao critérios complementares e prioritarios para a comissao especialmen-
te designada proceder a selegao dos candidatos inscritos:

| — crianga com deficiéncia, microcefalia, ostomia ou anemia falciforme, mediante
apresentacgao e validagéo de laudo técnico emitido por médico responsavel;

Il — familia sob medida protetiva em unidade de acolhimento e/ou em familia
acolhedora;

Il — familia atendida pelos Centros de Referéncia Especializados de Assistén-
cia Social (CREAS);

IV — familia em que pelo menos um dos pais da crianga se encontre em situa-
¢ao de privacao de liberdade e/ou em cumprimento de medida socioeducativa
de internagao, liberdade assistida (LA) ou prestacdo de servigos a comunida-
de (PSC), ou egresso ha pelo menos 18 (dezoito) meses;

V — familia atendida pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);
VI — crianga que possua irmao ou irma na unidade de ensino pleiteada;

VIl — familia beneficiaria do Programa Bolsa Familia;

VIII — familia inscrita no Cadastro Unico (CadUnico);

IX — crianga com quadro de desnutricdo proteico-energética grave;

X —familia em que o responsavel legal seja idoso e detentor da guarda da crianga;
Xl — familia em que um dos pais ou responsavel apresente problema de saude
mental comprovado por laudo médico;

XIl — familia em que pelo menos um dos pais da crianga esteja em situagéo de
uso abusivo de substancias psicoativas (alcool e outras drogas);

XIII — mae responsavel legal pela crianga, chefe de familia, cujos filhos depen-
dam exclusivamente dos recursos obtidos por seu trabalho;

XIV — familia em que pelo menos um dos pais da crianga seja adolescente;
XV — familia em que exista pessoa com deficiéncia ou doenga grave que re-
sida no mesmo domicilio da crianga, mediante laudo médico e comprovante
de residéncia;

XVI — crianga com diabetes, mediante relatério médico;

XVII — crianga com HIV;

XVIII - crianga com doengas cardiolégicas, mediante relatério médico;

XIX — crianga com doengas renais, mediante relatério médico;

XX — crianga com doengas neurolégicas, mediante relatério médico;

XXI — mae e/ou responsavel legal analfabeto;

XXIl — mée e/ou responsavel legal com até quatro anos de escolaridade;
XXIII — familia monoparental, em que a crianga resida apenas com um adulto.
§ 9° Arenovagao anual da compra de vagas dar-se-a mediante novo processo
de selegdo, observadas as regras desta Lei.

§ 10. As vagas devem atender as necessidades da municipalidade frente a
demanda existente, considerando-se sempre a disponibilidade orgamentaria
e financeira para este fim.

§ 11. O valor da vaga devera ser definido mediante levantamento e planilha
elaborada pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, tendo
como base o custo por vaga na rede propria.

§ 12. As escolas participantes deverdo prestar contas a Secretaria de Educa-
¢ao, apresentando os seguintes documentos:

| — relatério de avaliagao da aprendizagem e desenvolvimento, trimestralmente;
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Il — frequéncia dos alunos matriculados, mensalmente;

Il — relatério completo das vagas adquiridas e utilizadas pelo Municipio, con-
tendo os dados dos alunos, mensalmente;

IV — certidées negativas federal, estadual e municipal e certidao de regulari-
dade do FGTS;

V — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

§ 13. Acompra de vagas sera executada se houver viabilidade financeira, e as
despesas correrdo por conta de dotagdo orgamentaria prépria da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, suplementada quando necessario.
§ 14. A compra de vagas sera regulamentada pelo Poder Executivo, por meio
de decreto, que definira a minuta do instrumento a ser firmado com os esta-
belecimentos de ensino.

Art. 57. Nos estabelecimentos de Educagédo Infantil, o processo de ensino e
aprendizagem devera promover a aprendizagem e o desenvolvimento integral
da crianga por meio da apropriagdo dos conhecimentos sistematizados histori-
camente elaborados, sem a obrigatoriedade da alfabetizagado formal e regular.
Art. 58. O Municipio de Mancio Lima garante a universalizagao da Educagao Infantil —
pré-escola e, gradativamente, ampliara a oferta da Educago Infantil — creche.

Art. 59. A autorizagao para o funcionamento de estabelecimentos de Educagéo
Infantil da rede municipal e privada sera concedida mediante a apresentagao de
Projetos Politicos Pedagdgicos préprios, bem como a documentagéo especifica,
a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, que os repassara ao Con-
selho Municipal de Educagao, a quem compete essa autorizagao.

Art. 60. A regulamentacédo das condigdes minimas de instalagéo e funciona-
mento de Creches, Pré-escolas, Centros de Educacgéo Infantil e Escolas de
Educacgéo Infantil, € de competéncia do Conselho Municipal de Educagao.
Paragrafo unico. A regulamentagéo de que trata o “caput” deste artigo, sera
dada no prazo de seis (6) meses da data da publicagédo desta lei.

SECAO llI

DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 61. O Ensino Fundamental é a segunda etapa da Educacéo Basica e tem
como finalidade, por meio de seu curriculo, a apropriagdo dos conhecimen-
tos sistematizados e historicamente elaborados e o desenvolvimento integral
da crianga a partir dos cinco anos de idade, com vistas a formagdo humana
integral em suas dimensdes indissociaveis, quais sejam: expressivo-motora,
afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética e sociocultural.

Art. 62. O Municipio de Mancio Lima garante a universalizagao do Ensino Fun-
damental | (1° ao 5° ano), com duragao de 9 (nove) anos, para a populagéo de
6 (seis) a 10 (dez) anos de idade, em regime de colaboragdo com o Estado,
que sera responsavel pelo Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano), atendendo
os alunos de 11 (onze) a 14 (quatorze) anos de idade, tendo como objetivo a
formagao humana integral, mediante:

| — a aprendizagem dos conhecimentos cientificos historicamente acumulados;

Il — o desenvolvimento das fungdes psiquicas superiores;

IIl — a formagéo da consciéncia critica para a transformacao social;

IV — o fortalecimento dos vinculos familiares, dos lagos de solidariedade hu-
mana e de tolerancia reciproca, nos quais se assenta a vida social.

Art. 63. O Ensino Fundamental devera ser organizado em anos escolares.
Art. 64. Aidade para o ingresso no Ensino Fundamental sera de 6 (seis) anos
completos, conforme as regras da resolugéo vigente.

Art. 65. Os curriculos do Ensino Fundamental devem atender a diversidade
regional, explicitando e trabalhando as diferengas e valorizando as especifici-
dades culturais.

§ 1° As unidades escolares do Ensino Fundamental manter&o o funcionamen-
to das Atividades de Leitura, Contacdo de Histérias, de Apoio pedagodgico,
entre outras atividades organizadas para integrar-se com as do ensino re-
gular dos anos iniciais no desenvolvimento do curriculo escolar, cabendo ao
Conselho Municipal de Educagéo normatizar as atribuigdes, organizagéo e o
funcionamento.

§ 2° As unidades escolares do Ensino Fundamental manter&o o funcionamen-
to das Atividades Complementares e do Contraturno escolar, organizada para
integrar-se com as do ensino regular dos anos iniciais no desenvolvimento do
curriculo escolar, cabendo ao Conselho Municipal de Educagéo normatizar as
atribuigbes, organizagao e funcionamento.

§ 3° As unidades escolares do Ensino Fundamental manterdo o uso das tec-
nologias como ferramentas, integradas com o processo de ensino e aprendi-
zagem, cabendo ao Conselho Municipal de Educacdo normatizar as atribui-
¢Oes, organizagao e funcionamento.

Art. 66. As unidades escolares deverdo contemplar a Proposta Curricular Mu-
nicipal em seus Planos de Ensino, adaptando-os de acordo com as especifici-
dades de cada comunidade escolar.

SECAO IV

DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 67. A Educagéao Especial realiza o atendimento educacional especializado
definido pela Proposta Curricular e assegura recursos e servigos especiali-
zados para apoiar o processo de escolarizagdo, destinando-se aos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/
superdotagao e transtornos especificos da aprendizagem, sendo oferecida:

| — na Educagéo Infantil (creches e pré-escola);

Il = no Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano);

Il — em estabelecimentos especializados.
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§ 1° Havera, quando necessario, profissionais de apoio nas escolas de Edu-
cacgao Infantil e de Ensino Fundamental para atender as peculiaridades da
pessoa com deficiéncia, assegurando:

| — a oferta de estagiarios e/ou estudantes do ensino superior, matriculados em
cursos de licenciatura, para o exercicio de atividades de alimentacgao, higiene
e locomogéao do estudante com deficiéncia, bem como atuacéo em todas as
atividades escolares em que se fizer necessaria, sob orientagcdo pedagdgica
dos professores, da equipe pedagogica e do professor do Atendimento Edu-
cacional Especializado (AEE);

Il — acessibilidade arquitetdnica, nos mobiliarios e equipamentos, no transporte
escolar, na comunicagao e na informagao, a fim de assegurar a pessoa com defi-
ciéncia igualdade de condigdes e oportunidades em relagéo as demais pessoas.
§ 2° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem a fungéo de iden-
tificar, elaborar e organizar recursos pedagodgicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras a plena participagédo e aprendizagem dos alunos, con-
siderando suas necessidades especificas, devendo ser ofertado, obrigatoria-
mente, em sala de recursos multifuncionais e em turno diverso daquele da
escolarizagao regular.

| — as atividades desenvolvidas no Atendimento Educacional Especializado
(AEE) diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula regular, ndo sendo
substitutivas da escolarizagao;

Il — o Atendimento Educacional Especializado (AEE) complementa e/ou suple-
menta a formagéo dos alunos, com vistas a sua autonomia e independéncia
na escola e fora dela;

Il — compete ao Conselho Municipal de Educagao normatizar as atribui¢des, a
organizagao e o funcionamento dos profissionais de apoio e dos professores
do Atendimento Educacional Especializado (AEE) nas unidades escolares.
Art. 68. O Poder Publico garantira aos alunos com deficiéncia:

| — curriculos, estratégias metodoldgicas e recursos pedagdgicos especificos
para atender as suas necessidades;

Il — processo de avaliagdo adequado as necessidades educacionais do aluno,
conforme a resolugéo de avaliagdo vigente;

IIl — professores com Licenciatura Plena em Pedagogia para atuagéo no Aten-
dimento Educacional Especializado (AEE);

IV — professores do ensino regular capacitados para a inclusdo dos alunos
nas classes comuns;

V — acesso igualitario aos beneficios dos programas escolares regulares e
especializados, de carater social e educacional, disponiveis no ensino regular;
VI — Salas de Atendimento Pedagodgico (SAP), destinadas ao atendimento de
alunos com baixo desempenho escolar e transtornos de aprendizagem que
necessitem de intervengdo e acompanhamento nos processos de alfabetiza-
¢ao, leitura, escrita e linguagem matematica.

Paragrafo Unico. A selegéo dos profissionais para atuagéo nas Salas de Aten-
dimento Pedagogico (SAP) sera realizada mediante processo de remocao,
lotacdo ou designacao entre os professores dos anos iniciais do Ensino Fun-
damental e/ou da Educacao Infantil, cabendo ao Conselho Municipal de Edu-
cagao normatizar suas atribuigcdes, organizagao e funcionamento.

Art. 69. Cabe ao professor, a equipe pedagdgica e ao professor do Atendimen-
to Educacional Especializado (AEE), em parceria com a Secretaria de Educa-
Gao, elaborar e executar o Plano Educacional Individualizado (PEI), promover
a aprendizagem e o desenvolvimento das fungbes psiquicas superiores, bem
como compreender as limitagdes do aluno no processo de aprendizagem, ga-
rantindo a equidade e a qualidade na apropriagdo do conhecimento.

Art. 70. Compete ao Conselho Municipal de Educacdo normatizar o Plano
Educacional Individualizado (PEI) e os servigos da Equipe de Assessoria Mul-
tidisciplinar da Educacéo Especial do Municipio de Mancio Lima.

Art. 71. A Educagéao Especial da Rede Municipal devera funcionar com a Equi-
pe de Assessoria Multidisciplinar, articulada com pedagogos e psicologos da
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esporte, técnicos da Secretaria
Municipal de Saude, técnicos especializados da APAE e com outros 6rgaos
oficiais, comunitarios, publicos, privados e filantrépicos para analise e delibe-
racao dos atendimentos educacionais especializados.

SECAOV

DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 72. A Educacgao de Jovens e Adultos destina-se aqueles que nao tiveram
acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental na idade propria.
§ 1° Cabe ao Conselho Municipal de Educagao regulamentar seu funcionamento.
§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, observado o dis-
posto na legislagédo especifica, expedira os correspondentes certificados, que
terdo validade nacional.

Art. 73. A educagéo de jovens e adultos podera ser oferecida mediante cursos
e exames especiais, obedecidas as caracteristicas proprias dos alunos.

§ 1° O curso de Educacgéo de Jovens e Adultos a que se refere este artigo, re-
alizar-se-a em nivel do Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano), e compreendera
a Proposta Curricular Municipal, habilitando para prosseguimento de estudos
em niveis posteriores de Ensino.

§ 2° Os exames a que se refere o caput deste artigo, seréo ofertados pela
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, na forma de Exame de
Equivaléncia e Exame Municipal para Certificagdo de Competéncia de Jovens
e Adultos, com observancia as diretrizes e normas definidas em editais oriun-
dos da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.
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SECAO VI

DA EDUCACAO DO CAMPO

Art. 74. A Educacédo do Campo é definida pela sua vinculagdo as questbes
inerentes a sua realidade, ancorando-se na temporalidade e conhecimentos,
respeitando os valores culturais e histéricos do contexto social do aluno, e
destina-se ao atendimento da populagéo rural no segmento da Educagao In-
fantil (Creches e Pré-Escola) e Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano).

Art. 75. O trabalho pedagodgico desenvolvido na escola do campo seguira os
fundamentos tedricos e metodolédgicos e a matriz curricular da Proposta Cur-
ricular Municipal vigente.

Paragrafo unico. As especificidades da escola do campo poderéo ser contem-
pladas no plano de ensino e nos planejamentos de aulas elaborados pelos
professores, nos diferentes anos e componentes curriculares, e em atividades
do contraturno escolar.

Art. 76. No atendimento da comunidade, para evitar a nucleagao e o desloca-
mento para outras comunidades, as turmas da Educagéao Infantil e do Ensino
Fundamental | poderéo ser agrupadas em turmas bisseriadas, respeitando:

| — na Educacgéo Infantil — maternal | e Il — as turmas poderéo ser agrupadas
quando houver matriculas inferiores a 5 alunos;

Il = na Educagéo Infantil — maternal Ill — as turmas poderéo ser agrupadas
quando houver matriculas inferiores a 8 alunos;

Il — no Ensino Fundamental e na Educagao Infantil — Pré-Escola — as turmas
poderéo ser agrupadas quando houver matriculas inferiores a 10 alunos.

IV — as turmas bisseriadas deverao respeitar os seguintes agrupamentos:

a) Maternal l e ll

b) Maternal Il e IlI

c) Maternal Ill e Pré |

d)PrélePréll

e) 1°ano e 2° ano

f) 2° ano e 3° ano

g) 3° ano e 4° ano

h) 4° ano e 5° ano

Paragrafo Unico. As turmas sé poderao ser agrupadas quando o nimero de alunos
nao ultrapassarem o nimero maximo de alunos previsto na resolugao vigente.
SECAO VII

DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 77. O curriculo é entendido como a selegao dos conhecimentos histori-
camente acumulados, considerados relevantes a um dado contexto histérico
e essenciais a formagdo humana integral, definidos com base no projeto de
sociedade que a ele se articula.

Art. 78. O curriculo se expressa por meio de uma proposta pela qual se explici-
tam as intengdes da formagao e se concretiza por meio das praticas escolares
realizadas com vistas a concretizar essa proposta.

Art. 79. Na organizagédo da Proposta Curricular Municipal, deve-se assegurar
o entendimento de curriculo como experiéncias escolares que se desdobram
em torno do conhecimento, permeadas pelas relagdes sociais, articulando vi-
véncias e saberes dos estudantes com os conhecimentos cientificos historica-
mente acumulados pela humanidade, contribuindo para a formagdo humana
integral omnilateral dos alunos.

Art. 80. A Proposta Curricular Municipal € de responsabilidade de todos os
profissionais da educagdo que atuam na rede municipal de ensino, e devera
ser elaborada e revisada de forma coletiva e colaborativa.

Art. 81. Na organizagao da Proposta Curricular, os profissionais da educagéo,
por meio de estudos e andlises, em momentos de formagéao continuada, devem
fundamentar as escolhas pedagdgicas, metodoldgicas e da matriz curricular.
Paragrafo Unico. A concepgao pedagogica e metodoldgica assumida na orga-
nizagao curricular, devera orientar e organizar as praticas pedagdgicas dos
professores, as atividades de aprendizagens dos alunos, os aspectos da or-
ganizagéo escolar como planejamento pedagdgico, gestdo pedagdgica e ad-
ministrativa, organizagao do tempo e do espaco fisico, disposigao e utilizagdo
dos equipamentos e mobiliario da instituigdo e todo o conjunto das atividades
que se realizam no espago escolar, em seus diferentes ambitos.

Art. 82. A Proposta Curricular Municipal devera ter vigéncia de no minimo sete
anos, a partir da data de aprovagéo do Conselho Municipal de Educagao, sendo
0 tempo necessario para a apropriagao e analise na pratica pedagoégica de todos
os profissionais da educagao, a qual apoiara futuras revisdes necessarias.

§ 1° A matriz curricular podera ser revisada anualmente, conforme necessida-
de identificada pelos profissionais da Educacao, e alterada pela equipe peda-
gogica da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, com aprova-
¢ao do Conselho Municipal da Educagao.

§ 2° Arevisao integral da Proposta Curricular Municipal devera considerar:

| — os pressupostos tedricos e metodoldgicos, assim como, a organizagao curricu-
lar elaborada coletivamente, presentes na Proposta Curricular Municipal vigente;
Il — os documentos referenciais nacionais e estaduais, adaptando-se, na parte
diversificada, as caracteristicas regionais e locais;

IIl — os documentos referenciais municipais;

IV — as necessidades educacionais;

V — as diversidades;

Art. 83. As unidades escolares deverdo contemplar a Proposta Curricular Mu-
nicipal em seus Planos de Ensino, adaptando-os de acordo com as especifici-
dades de cada comunidade escolar.
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TITULO VI

DAS INSTITUICOES E DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 84. Na Educagéo Infantil, no Ensino Fundamental | e nos cursos livres,
as respectivas atividades ocorrerdo em instituicdes e estabelecimentos auto-
rizados, existentes no Municipio, observando critérios que assegurem a plena
utilizag@o dos seus recursos materiais € humanos.

Art. 85. Os estabelecimentos de ensino, incluidos aqueles de educagao e cur-
sos livres, serdo registrados na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Esporte, mediante credenciamento.

Paragrafo unico. Os estabelecimentos de ensino, assim criados e instituidos,
obedecerado as normas desta Lei e as normas do Conselho Municipal de Edu-
cagao de Mancio Lima.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

SECAO|

DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

Art. 86. Constituem estabelecimentos de Educagao Infantil, Ensino Funda-
mental | e cursos livres os seguintes:

| — os mantidos pelo Municipio e criados por ato do Poder Executivo Municipal;
Il — os mantidos por fundagdes ou associagdes educacionais e criados por ato
dos 6rgéos superiores dessas instituicoes, na forma de seus estatutos;

IIl — os mantidos por pessoas fisicas ou juridicas e criados em conformidade
com a legislagéo especifica.

SECAO Il

DO CREDENCIAMENTO

Art. 87. Credenciamento € o ato através do qual a instituigdo de ensino comprova
estar constituida na forma da lei e possuir condigdes suficientes e adequadas de:
| — infraestrutura fisica, incluindo espagos de leitura e respectivo acervo, area
destinada a atividade fisica e cultural, moveis e equipamentos, segundo regu-
lamentacéo especifica;

Il — pessoal técnico-administrativo, de apoio e docente, devidamente habilita-
do para o desempenho das atribuigdes, fim e meio do ensino e aprendizagem;
IIl — projeto politico-pedagdgico que configure os objetivos de aprendizagem,
visando a formagado humana integral do aluno, mediante utilizagao de todos os
recursos disponiveis, incluindo a participagao da comunidade escolar.

§ 1° O credenciamento antecede a autorizagdo de funcionamento de cursos
na instituigao.

§ 2° O credenciamento devera ser renovado a cada 3 (trés) anos.

§ 3° Compete a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, median-
te portaria, conceder o credenciamento com base em parecer favoravel do
Conselho Municipal de Educagao de Mancio Lima.

§ 4° Compete ao Conselho Municipal de Educagéo de Mancio Lima estabele-
cer as normas para o credenciamento.

SECAO IlI

DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE CURSOS

Art. 88. Compete a Secretaria da Educacéo, Cultura e Esporte, mediante Por-
taria, a autorizagao para funcionamento de escolas do Ensino Fundamental | e
instituicoes de Educacao Infantil de sua rede, com base em parecer favoravel
do Conselho Municipal de Educagéo de Mancio Lima — Acre.

Art. 89. Compete a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, me-
diante Portaria, a autorizagao de funcionamento de instituicbes de Educagao
Infantil e de cursos livres, mantidos pela iniciativa privada, com base em pare-
cer favoravel do Conselho Municipal de Educagéo de Mancio Lima.

§ 1° As creches e pré-escolas existentes, da rede privada, ou aquelas que ve-
nham a ser criadas, deverao integrar-se ao Sistema Municipal de Educagéo.
§ 2° Compete ao Conselho Municipal de Educagéo de Mancio Lima fixar as
normas para a autorizagao.

SECAO IV

DO RECONHECIMENTO

Art. 90. Os estabelecimentos de Educagao Infantil e de Ensino Fundamental
I, pertencentes ao Sistema Municipal de Educagao, uma vez autorizados para
funcionamento, deverao requerer o reconhecimento apos trés anos de funcio-
namento efetivo, segundo as normas estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Educacéo de Mancio Lima.

SECAOV

DO ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES ESCOLARES

Art. 91. O encerramento das atividades em estabelecimentos de Educagéo
Infantil, do Ensino Fundamental | e de cursos livres, no seu todo ou em parte,
podera ocorrer:

| — por decisédo expressa da entidade mantenedora;

Il — por cassagao da autorizagéo de funcionamento, em ato expresso da auto-
ridade competente, em qualquer tempo, ainda que estabelecimentos e cursos
ja reconhecidos.

§ 1° Em qualquer dos casos devera ser observado:

a) o direito dos alunos, que, em hipétese alguma, poderéo ser prejudicados
em seus estudos;

b) o amplo direito de defesa da entidade mantenedora.

§ 2° Os procedimentos de cassagéo ocorrerdo de acordo com as normas es-
tabelecidas pelo Conselho Municipal de Educacéao.
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§ 3° O recurso da entidade mantenedora devera ser encaminhado a Secreta-
ria da Educacéo do Municipio, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Educagéo.

SECAO VI

DA DENOMINACAO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Art. 92. As unidades educacionais integrantes do Sistema Municipal de Edu-
cagao denominar-se-ao:

| — Creche, seguida do respectivo nome, para as instituicdes de iniciativa pu-
blica ou privada que atendam criangas de até 3 (trés) anos e 11 (onze) meses;
Il — Escola de Educagéo Infantil, seguida do respectivo nome, para as insti-
tuicdes de iniciativa privada que atendam criangas de até 5 (cinco) anos e 11
(onze) meses;

IIl — Escola Municipal de Educacéao Infantil, seguida do respectivo nome, para
as instituicdes de iniciativa publica, nos termos da resolugado vigente;

IV — Escola Municipal de Ensino Fundamental |, seguida do respectivo nome,
para as instituicdes de iniciativa publica, nos termos da resolugdo vigente.
CAPITULO Il

DOS PREDIOS ESCOLARES

Art. 93. Os prédios escolares deverao oferecer condigdes técnico-pedagogi-
cas adequadas ao desenvolvimento integral do processo educativo.
Paragrafo unico. A adequagéo técnica-pedagogica, a que se refere este artigo,
abrangera todas as dependéncias escolares necessarias ao atendimento do
corpo docente, discente e técnico-administrativo, nas atividades curriculares
e no contraturno escolar.

Art. 94. Na construcéo, adaptacgao e reforma de prédios escolares, € obrigato-
ria a previsao e realizagéo de instalagdes, segundo as normas legais vigentes,
garantindo, prioritariamente, o atendimento das necessidades pedagdgicas.
TiTULO VI

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

CAPITULO |

DA ADMISSAO

Art. 95. Nas instituicdes da rede publica municipal, o provimento dos cargos
efetivos de natureza técnica, administrativa e pedagogica observara o dispos-
to na Constituicdo Federal e sera realizado mediante concurso publico, ressal-
vadas as hipoteses de contratagdo temporaria previstas em lei e a execugéo
indireta de servigos mediante contratagédo de terceiros, na forma da legislagéo
aplicavel.

Art. 96. Nas instituicbes da rede privada de ensino, para a Educagao Infantil
e cursos livres, a admissdo obedecera as disposi¢des do seu regimento e/ou
estatuto seguindo legislagao especifica.

CAPITULO Il

DA FORMACAO INICIAL

Art. 97. A Formagao Inicial de professores e coordenadores pedagdgicos para
atuarem na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental | far-se-a em nivel su-
perior, em curso de licenciatura plena em Pedagogia, obtida em universidades
e institutos superiores de educagéo.

CAPITULO Ill

DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 98. O Sistema Municipal de Educagéo, no que se refere a valorizagéo dos
profissionais da educagao, baseia-se nos seguintes principios:

| — periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagéo, incluido na carga
horaria de trabalho, sob a denominacdo de hora-atividade, conforme a Lei
Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008;

Il — acesso a formagao continuada;

Il — valorizagéo decorrente da titulagao ou habilitagdo e da avaliagdo de de-
sempenho;

IV — liberdade de opinido, de ideias, de crenga religiosa e de convicgao politica
e ideoldgica;

V — condigbes adequadas de trabalho;

VI — remuneragéo digna e compativel com o exercicio das fungdes do profis-
sional da educagéo;

VIl — valorizagéo decorrente de sua importancia para a formagao do cidadao e
para o fortalecimento da cidadania.

Art. 99. Aos profissionais integrantes da rede publica municipal, além dos
principios gerais de admissao, formagéo e valorizagéo, ficam acrescidas as
seguintes garantias:

| — plano de carreira definido em lei propria;

Il — ingresso, exclusivamente, por concurso publico;

Il — progressao profissional baseada na titulagao ou habilitagéo e na avaliagao
do desempenho.

Art. 100. O membro efetivo do Magistério Publico Municipal pode alterar, tem-
porariamente, o numero de aulas dadas na carga horaria de trabalho, a fim
de desempenhar as atividades docentes e atender as tarefas relacionadas ao
funcionamento das Unidades Educacionais, exclusivamente para:

| — suprir os afastamentos legais dos titulares;

Il —em decorréncia de novas matriculas na rede efetivadas no prazo de dois anos.
§ 1° Para o professor alterar, temporariamente, o nimero de aulas dadas na
carga horaria estabelecida, deve preferencialmente:

| — estar atuando na mesma Unidade Escolar da vaga;

Il — estar atuando na mesma area de atuagdo que apresentar a vaga;

Il — estar legalmente habilitado para o exercicio do Magistério.
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§ 2° Nao existindo professores interessados na Unidade Escolar da vaga, a
mesma pode ser preenchida por professor de outra escola.

§ 3° Se dois ou mais candidatos pleitearem a mesma vaga, a autoridade com-
petente dara preferéncia:

| — aquele com maior tempo de servigo e classificacdo no Magistério Publico
Municipal;

Il — aquele com maior tempo de servigo no Magistério.

§ 4° O professor que ministrar aulas complementares deve cumprir as horas-
-atividades correspondentes a carga horaria semanal de trabalho.

§ 5° A alteragédo de carga horaria temporaria e o pagamento de aulas com-
plementares pode ocorrer durante o ano letivo e ndo deve exceder o mesmo.
§ 6° O valor, equivalente ao pagamento referente a aulas complementares,
nao é incorporado para efeito de aposentadoria.

§ 7° As aulas complementares ndo sdo computadas como hora-atividade.

§ 8° A quantidade de aulas complementares distribuidas na rede ndo pode
ultrapassar 200 aulas dadas no ano letivo.

§ 9° A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, expedira Portaria
no inicio de cada ano letivo para regulamentar a execucédo de aulas comple-
mentares nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, de acordo
com a resolugéo vigente.

Art. 101. Os estabelecimentos de ensino da rede publica municipal ja existen-
tes, e os que forem criados, deverado estabelecer o quadro de vagas dos seus
profissionais de educagao, preenchidas por concurso publico.

CAPITULO IV

DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 102. A formacgéo continuada, entendida como aperfeigoamento e atualiza-
gao profissional, inclusive com o licenciamento periodico, faz parte da valori-
zagéao dos profissionais da educagéao, e devera ser assegurada nos termos do
plano de carreira do magistério publico.

Art. 103. A formagéo continuada, direito e dever dos profissionais da educa-
¢ao, tera a definigéo, o apoio, o planejamento e a coordenagao geral do érgéao
executivo do Sistema Municipal de Educagéo, alinhadas aos fundamentos te-
dricos e metodologicos da Proposta Curricular Municipal vigente.

§ 1° Na rede publica municipal, a oferta e a chamada dos que irdo frequentar
os cursos de formagao continuada, com dispéndio de recursos publicos, ficara
a critério da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

§ 2° A Secretaria de Educagao proporcionara o acesso a formagéo continuada
a todos os integrantes do seu quadro de profissionais, em atividade na educa-
¢ao, priorizando as areas mais necessitadas.

§ 3° A Secretaria de Educacgéo proporcionara, anualmente, no minimo, 80 (oi-
tenta) horas de cursos de formagéo continuada, para o seu quadro de profis-
sionais, em atividade na educagéo.

§ 4° Os profissionais da educagado da rede publica municipal que frequentam
programas de formagao continuada fora dos programas oficiais, deverao ter
seus titulos avaliados por comissdo especial, se utilizados para progressao
na carreira.

CAPITULO V

DOS SERVICOS DE APOIO E DE CONTROLE

Art. 104. Os servigos de apoio, de controle escolar e do acompanhamento
da agdo educativa e didatico-pedagogica dos estabelecimentos de ensino, in-
tegrantes do Sistema Municipal de Educacgéo, serdo feitos harmonicamente,
mediante os seguintes servicos:

| — do professor;

Il — da administragéo escolar;

IIl — da orientagéo educacional;

IV — da supervisédo pedagogica;

V — da coordenagao pedagogica;

VI — da gestéo escolar;

VIl — da coordenacgéo de gestéo escolar;

VIl — do Atendimento Educacional Especializado (AEE);

IX — da Sala de Apoio Pedagodgico (SAP);

X — dos profissionais de apoio escolar.

§ 1° A Secretaria de Educacgéo estabelecera a estrutura, o funcionamento e
as competéncias dos profissionais responsaveis pelos servigos, enunciados
neste artigo.

§ 2° A Secretaria de Educacdo mantera atividades permanentes de coordena-
¢ao pedagdgica, visando o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como a
verificagdo permanente das atividades escolares, tendo em vista a qualidade
de ensino e da administracdo das escolas municipais.

TITULO IX

DOS RECURSOS FINANCEIROS E A FORMA DE SUA APLICACAO

Art. 105. Sao recursos publicos destinados a educagao no municipio de Man-
cio Lima, os originarios de:

|- receita de impostos proprios;

Il — receita de transferéncias constitucionais e outras;

|1l receita do salario-educagédo e de outras contribui¢cdes sociais;

V- receita do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e de valorizagao dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB,;

V — receita de incentivos fiscais;

VI — outros recursos previstos em lei;

VIl — doacdes e legados.

N°14.301

DIARIO OFICIAL

Art. 106. O municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 25% da receita
de impostos na manutengao e desenvolvimento do ensino, tendo como refe-
réncia de investimento para o padrédo de qualidade o Custo Aluno Qualidade
(CAQ), conforme pactuado nas instancias do SNE.

Art. 107. Para a manutengao e o desenvolvimento da Educagéo Infantil e do
Ensino Fundamental, serao previstos os recursos destinados a:

| — remuneragéo e aperfeicoamento de pessoal docente e técnico-administrativo;
Il — aquisigao, manutengéo, construgédo e conservagao de instalagdes e equi-
pamentos necessarios ao ensino;

IIl — uso e manutengéao de bens e servigos vinculados ao ensino;

IV — levantamento estatistico, estudos e pesquisas, visando, principalmente, o
aprimoramento da qualidade e expanséo do ensino;

V — aquisicdo de material didatico-escolar, uniforme escolar e manutengéo de
programas de transporte escolar;

VI — contratacdo de pessoas ou empresas para cursos de formacéo continua-
da, e assessoria técnico-pedagdgica para as Unidades de Ensino;

VIl —realizagéo de atividades curriculares complementares voltadas ao apren-
dizado dos alunos ou a formagéo continuada dos profissionais da educacéo,
tais como exposigoes, feiras ou mostras de ciéncias da natureza ou humanas,
matematica, lingua portuguesa, literatura e cultura.

Art. 108. Nao constituirdo despesas de manutengédo e desenvolvimento do
ensino, aquelas realizadas com:

| — pesquisas, quando n&o vinculadas as instituicbes de ensino, e em atividades
que nao visam ao aprimoramento da qualidade do ensino ou a sua expansao;

Il — subvengao a instituicdes publicas ou privadas de carater assistencial, des-
portivo ou cultural;

Ill- programas suplementares de alimentagao, assisténcia médico-odontoldgi-
co, farmacéutica e psicoldgica, e outras formas de assisténcia social;

IV — obras de infraestrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou
indiretamente a rede escolar;

V — pessoal docente e demais trabalhadores da educagéo, quando em desvio
de funcéo, ou em atividade alheia @ manutengao e desenvolvimento do ensino.
TITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 109. O magistério, nos estabelecimentos da rede municipal de ensino e
nas demais instituicdes ligadas ao Sistema Municipal de Educacéo, sera exer-
cido, com exclusividade, por profissionais habilitados.

Art. 110. A jurisdicdo municipal abrange a organizagéo e estrutura dos estabele-
cimentos de ensino, a inspecao e a supervisdo dos mesmos, na seguinte ordem:
| — as instituicbes de Educacgéo Infantil e de Ensino Fundamental |, incluidos
0s espacgos, mantidas pelo poder publico municipal;

Il — as instituicdes de Educacao Infantil e cursos livres criadas e mantidas pela
iniciativa privada;

IIl — os 6rgéos municipais de educagéo.

Art. 111. A qualidade do ensino e da educagéo e a atualizagédo dos professores
e do pessoal técnico-administrativo sdo do interesse maior do municipio de
Mancio Lima, cabendo a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte
e ao Conselho Municipal de Educagao sua regulamentacéo e normatizacéo.
TITULO XI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 112. O Plano Municipal de Educagéo terd como objetivos basicos:

| — a erradicacéo do analfabetismo;

Il — a universalizagdo da Educagao Infantil — pré-escola e do Ensino Funda-
mental | (1° ao 5° ano).

IIl — a progressiva ampliagéo da Educacéo Infantil — creche;

IV — a efetivagédo da Proposta Curricular Municipal;

V — a melhoria da qualidade de ensino;

VI — a progressiva ampliagéo do tempo de permanéncia na escola.

Art. 113. O Sistema Municipal de Educacéo tera o prazo de até 31 de outubro
de 2027 para concluir a plena adequacgéo de suas normas legais e administra-
tivas aos termos da Lei Complementar n® 220/2025.

Art. 114. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA—ACRE, EM 30 DE JUNHO DE 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.89/2026, de 30 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DE MANCIO LIMA-AC, no uso de suas atribuigdes legais que
lhe séo atribuidas na legislagéo em vigor

DECRETA:

Art. 1°. Fica exonerado, o Senhor FRANCISCO CHARLES GAMA DA SILVA,
do cargo em comissao, referéncia CC-2 de Coordenador de Veiculos e Trans-
portes, da Secretaria Municipal de Saude.
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros e administrativos a partir do dia 01 de julho de 2026, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA—ACRE, EM 30 DE JUNHO DE 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.91/2026, de 30 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DE MANCIO LIMA-AC, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe s&o atribuidas na legislagdo em vigor

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado com énus, o Senhor TiLIO DO NASCIMENTO FELIX
ARARA, para ocupar o cargo em comissao, referéncia CC-1 de Chefe de Se-
tor de Licenciamento, Controle e Fiscalizagdo Ambiental, da Secretaria Muni-
cipal de Meio Ambiente e Turismo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos fi-
nanceiros e administrativos retroativos ao dia 01 de julho de 2026, revogando-
-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA—ACRE, EM 30 DE JUNHO DE 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.92/2026, de 30 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DE MANCIO LIMA-AC, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe séo atribuidas na legislagéo em vigor

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado com 6nus, o Senhor DIONISSON DA COSTA FERREI-
RA, para ocupar o cargo em comissao, referéncia CC-1 de Chefe de Setor de
Protocolo, do Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos fi-
nanceiros e administrativos retroativos ao dia 01 de julho de 2026, revogando-
-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA—ACRE, EM 30 DE JUNHO DE 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.93/2026, de 30 DE JUNHO DE 2026.

Decreto Alterando membro do Colegiado do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social - CMAS.

O PREFEITO DE MANCIO LIMA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
s&o atribuidas na legislagédo em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° — Alterar membro do colegiado do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS. para o exercicio de 30/04/2026 a 30/04/2028, conforme abai-
xo discriminado:

Art. 2° — De acordo com o artigo 19, § I, e Il da lei municipal n® 377/20217, dos
representantes da Sociedade Civil onde |é-se:

| — Usuarios do CadUnco;

Titular: Elcinei Rufino de Franga

Suplente: Francisco Edinilson Silva da Costa

II- Trabalhadores do SUAS;

Titular: Marcos Ramos de Souza

Suplente: Glade Meire da Silva Benevides

I |- Unido Municipal de Associagéo de Bairros-UMAB:

Titular: Marilene Pereira da Silva.

Suplente: Valdenir Alves da Silva

Art. 3° De acordo com o artigo 19, § |, e Il da lei municipal n® 377/20217, dos
representantes Governamentais onde Ié-se:
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| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Maria Naisla da Silva

Suplente: Marta Gonzaga da Silva

Secretaria Municipal de Educacéao:

Titular: Adriana Reis da Costa

Suplente: Maria Izamar dos Reis da Silva
Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Abrado do Amaral Pinheiro

Suplente: Agilson Dias da Costa

Passara a ser:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Maria Naisla da Silva

Suplente: Marta Gonzaga da Silva

Secretaria Municipal de Educagéo:

Titular: Adriana Reis da Costa

Suplente: Maria Izamar dos Reis da Silva
Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Abrado do Amaral Pinheiro

Suplente: Vidal Muniz Dias

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA — ACRE, EM 30 DE JUNHO
DE 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

EXTRATO DA PORTARIA FISCAL

PORTARIA DE DESIGNAGCAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS
PORTARIA N° 090 DE 01 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA, no uso das suas atribuicbes
constitucionais e legais que |lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagéo
vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N° 255/2026 celebrado
entre a Prefeitura Municipal de Mancio Lima, e GEORGE DE CARVALHO SAN-
TOS, CPF de n° 001.298.292-00, assinado no dia 01/07/2026 com vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da data da assinatura, que tem por objeto Aquisicao de
Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, para atender as necessidades das
Instituicdes Municipais Escolares da Zona Urbana, Zona Rural Terrestre e Zona
Rural Ribeirinha de Mancio Lima/AC, de acordo com as especificagdes constan-
tes no Termo de Referéncia Anexo | do edital, tudo em conformidade com os
anexos originario da CHAMADA PUBLICA N° 001/2026, parte integrante deste
instrumento, a fim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Secretaria Municipal de Educagéo Cultura e Esporte

Gestor (a): Francisco Pereira de Pinho Junior

| — Fiscal Daiane Estefane Souza Rocha

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugédo processual
do processo administrativo de despesa publica — PADP, bem como a realiza-
¢ao de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento
da legislagéo vigente, sem prejuizo das disposi¢cdes do Manual de Gestao e
Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da PMML/AC:

|- Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documen-
tos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo Con-
trato Administrativo firmado;

Il- Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada
PADP sob sua geréncia por meio da inser¢cao de dados em meios informati-
cos, a exemplo do GRP;

IIl = Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as dili-
géncias administrativas de prorrogacao, se possivel e vantajoso for, ou ao encer-
ramento da contratagéo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.
Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Portaria
e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar
danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do
onus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugédo do objeto con-
tratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendimento as
normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria
e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar
danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do
onus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Mancio Lima — Acre, 01 de julho de 2026.

JOSE LUIZ GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal




444 Segunda-feira, 06 de Julho de 2026

ESTADO DO ACRE .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

EXTRATO DO CONTRATO N° 255/2026

CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, para
atender as necessidades das Instituicdes Municipais Escolares da Zona Urba-
na, Zona Rural Terrestre e Zona Rural Ribeirinha de Mancio Lima/AC.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Mancio Lima, CNPJ n°
04.059.671/0001-89, situada a Rua Anselmo Maia, 2015- José Martins
CONTRATADO: GEORGE DE CARVALHO SANTOS, CPF de n° 001.298.292-00
VALOR TOTAL: sera pago o valor global R$: 34.765,50 (Trinta e quatro mil,
setecentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, e vigorara a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado de acordo com a Lei.

DOTACOES ORCAMENTARIAS UTILIZADAS:

Programa de Trabalho: 09.01.04.125.0001.2.014/2.017/2.018/2.019/2.020
Fonte de Recurso: RP/ FNDE

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de consumo

Mancio Lima, 01 de julho de 2026.

ASSINAM: JOSE LUIZ GOMES DA COSTA, Prefeito Municipal — Represen-
tante legal da CONTRATANTE
George de Carvalho Santos pela CONTRATADA.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITAGAO N° 09/2026

PROCESSO ADM N° 039/2026

O Prefeito Municipal de Mancio Lima — Acre, uso de suas atribuicdes, em con-
formidade com inciso VIII. Art. 72 da Lei 14.133/2021, vem através do presente,
RATIFICAR e AUTORIZAR a execucao do objeto do Processo Administrativo n®
039/2026, Inexigibilidade de Licitagdo n° 09/2026, que tem como objeto a AQUI-
SICAO DE IMOVEL (TERRENO) DESTINADO A IMPLANTACAO DE ACOES
DE DESENVOLVIMENTO E EXPANSAO URBANA DO MUNICIPIO DE MANCIO
LIMA. VENCEDOR: PAULO DE SOUZA LIMA CPF: 138.388.652-00

VALOR TOTAL: 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

Mancio Lima/AC, 03 de julho de 2026.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITACAO N° 10/2026

PROCESSO ADM N° 050/2026

O Prefeito Municipal de Mancio Lima —Acre, uso de suas atribuigdes, em conformida-
de com inciso VIII. Art. 72 da Lei 14.133/2021, vem através do presente, RATIFICAR
e AUTORIZAR a execugao do objeto do Processo Administrativo n° 050/2026, Inexi-
gibilidade de Licitagdo n° 10/2026, que tem como objeto a Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos técnicos de natureza predominantemente
intelectual visando a revisao, atualizagdo, modernizagéo, consolidagao, compatibiliza-
¢ao e adequacao da legislagao tributaria municipal de Mancio Lima/AC.

EMPRESA: EDUARDO SABAAG SOCIEDADE DE ADVOGADOS

CNPJ: 14.444.596/0001-23

VALOR TOTAL: 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Mancio Lima/AC, 03 de julho de 2026.

José Luiz Gomes da Costa
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA DE MANCIO LIMA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGAO

AVISO DE CONVOCAGAO

A Comisséo Municipal de Contratagdo, CONVOCA as empresas ja creden-
ciadas na Concorréncia Presencial n°. 09/2026, para decisao final acerca dos
acervos técnicos da fase de habilitagdo a comparecer na sessao publica.
Objeto: Construgado de Quadra Poliesportiva — convénio n° 958780/2024
Data: 13/07/2026

Horario: 09h00min

Local de continuidade da sessao: Prefeitura Municipal de Mancio Lima na Sala
de Licitagdes — sito a Rua Anselmo Maia — 2015 — José Martins.

Mancio Lima — AC, 03 de julho de 2026

KELEN CRISTINA LIMA
Agente de Contratacédo
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MANOEL URBANO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 276/2026 Manoel Urbano — Acre, 03 de julho de 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de suas
atribuicOes legais, que lhe sado conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao senhor Jhaymson Jhayk Gomes S4a, Agente de Endemias,
01 (uma) diaria no valor de R$ 300,00 (trezentos reais). Destinadas ao custeio
de alimentagao e hospedagem, durante uma viagem a cidade de Rio Branco —
Acre, onde ira comparecer no dia 06 de julho de 2026 no LACEN para entrega
de material de sorologia e amostra de agua para consumo humano.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Art. 3° Determina que no prazo de 05 (cinco) dias o favorecido apresente a
presente prestagdo de contas em conformidade com a Lei Municipal n° 348 de
03 de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Manoel Urbano — Acre, 03 de julho de 2026

Raimundo Toscano Velozo
Prefeito de M. Urbano
CPF/MF: 339.415.562-15

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 277/2026 Manoel Urbano — Acre, 03 de julho de 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de suas
atribuigbes legais, que lhe sado conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a senhora Maria Francisca Rodrigues do Nascimento, Assesso-
ra do Ensino fundamental — Anos Iniciais, 03 (trés) diarias no valor de R$ 300,00
(trezentos reais) cada, totalizando o valor de R$ 900,00 (novecentos reais). Des-
tinadas ao custeio de alimentagéo e hospedagem, durante uma viagem a cidade
de Rio Branco — Acre, onde ira participar nos dias 6,7,8 e 9 de julho de 2026 da
Il Jornada Pedagdgica para representagdes da SEE nos municipios 2026, com
a finalidade de apresentar e planejar estratégias pedagdgicas que fortalecerdo
o processo de ensino e aprendizagem para continuidade do ano letivo de 2026.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Art. 3° Determina que no prazo de 05 (cinco) dias o favorecido apresente a
presente prestagao de contas em conformidade com a Lei Municipal n® 348 de
03 de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Manoel Urbano — Acre, 03 de julho de 2026

Raimundo Toscano Velozo
Prefeito de M. Urbano
CPF/MF: 339.415.562-15

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 278/2026 Manoel Urbano — AC, 03 de julho de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO, ESTADO DO ACRE, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 54, inciso I, da Lei Orga-
nica Municipal, e tendo em vista o disposto na legislacdo municipal vigente
sobre a concessao de diérias,

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a Portaria de Diaria n® 273, de 01 de julho de 2026, pu-
blicada no Diario Oficial do Estado n° 14.300, de 03 de julho de 2026, que
concedia 02 (duas) diarias no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) cada,
totalizando R$ 600,00 (seiscentos reais) para a servidora Ursula Saady de
Souza, enfermeira.

Paragrafo unico. O motivo da revogacao € a ocorréncia de duplicidade, visto
que ja haviam sido concedidas diarias a servidora para a mesma viagem em
29 de junho de 2026, por meio da Portaria n® 270/2026.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Manoel Urbano — AC, 03 de julho de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RaimundoToscanoVelozo
Prefeito Municipal de Manoel Urbano
CPF/MF: 339.415.562-15




